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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

N° 018 FECHA: AGOSTO 1 DE 2025.
PROFESIONALES
NOMBRE DEL CONTRATANTE EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP
NIT DEL CONTRATANTE P
DOMICILIO DEL CONTRATANTE VUNICIPIO DE NOVITA DEPARTAMENTO DEL CHOCO
NOMBRE DEL CONTRATISTA MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
C.C CONTRATISTA. C.C N° 26349.739 DE NOVITA

OFICIO QUE DESEMPENARA EL CONTRATISTA | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REVISOR (A) FISCAL DE
LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

VALOR TOTAL DEL CONTRATO DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 12.500.000)
HONORARIO MENSUAL DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (§ 2.500.000)
CDP 059

RUBRO

2.1.1.02.01.001.01.03

DURACION DEL CONTRATO CINCO (05) MESES

FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO 01 DE AGOSTO DE 2025

DOMICILIO CONTRACTUAL MUNICIPIO DE NOVITA

Entre los suscritos a saber: STALYN CAICEDO MOSQUERA, identificado con C.C No. 4.841.250 expedida en novita, actuando en mi
condicion de Representante Legal de la Empresa de Servicios Pablicos de Novita, conforme al acta de Nombramiento N° 035 del 18 de
MAYO 2023 expedida por la Junta Directiva de la Empresa de Servicios Publicos de Névita. Actuando mi condicion de Representante
Legal de la Empresa de Servicios Piblicos, quien en adelante y para efectos de este Contrato se denominara El CONTRATANTE, por una
parte, y por la otra, MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 26°349.739 DE
NOVITA , y para estos efectos se llamara EL CONTRATISTA, quien bajo la gravedad del juramento, declara no encontrarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades contempladas en la Constitucion Politicay en las disposiciones legales, hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, regido por las normas del derecho
privado, de conformidad con el articulo 31 de la fey 142 de 1994 y en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 209 de la Constitucion
Politica de Colombia y el articulo 2° del CPACA, dado el régimen especial de contratacion de la empresa de servicios publicos y en
particular las consideraciones y clausulas que se citan a continuacion:1.Que se hace necesario implementar en la Empresa de Servicios
Publicos de Névita. Acciones orientadas al cumplimiento del ordenamiento constitucional y legal que rige la prestacion de los servicios
publicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.2. Que para el normal funcionamiento de la Empresa se requiere del apoyo de
un profesional en Derecho para que ejerza la defensa juridica y se lleven los procesos contractuales de la empresa 3. Que para los
propsitos En referencia la gerencia de la empresa contacto al sefior(a), MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 26°349.739 DE NOVITA 4. Que existe la disponibilidad economica y presupuestal por valor
de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 12.500.000) M/cte., para el pago de los honorarios mensuales pactados por la
prestacion de los servicios profesionales. 5. Que existe la disponibilidad economica y presupuestal para la respectiva contratacion 10...Que
el contrato a suscribir por su valor, segin lo establecido por el manual para la contratacion de bienes y servicios de la empresa no se
requiere de formalidades plenas, por lo tanto, se pactan las siguientes clausulas

CLAUSULAS:
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OBJETO DEL CONTRATO. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REVISOR

PRIMERA (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

OBLIGACIONES: El CONTRATANTE debera facilitar acceso a la
informacion y elementos que sean necesarios, de manera oportuna, para
la debida ejecucién del objeto del contrato, y, estara obligado a cumplir
con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este
documento. EI CONTRATISTA debera cumplir en forma eficiente y
oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se
SEGUNDA. generen dé acuerdo con la naturaleza del servicio, ademas se
compromete a afiliarse a una empresa promotora de salud EPS, y cotizar
iguaimente al sistema de seguridad social en pensiones tal como lo indica
el art.15 de le ley 100 de 1993, para lo cual se dard un téermino de dos
semanas contadas a partir de la fecha de iniciacion del contrato. De no
hacerlo en el término fijado el contrato se dara por terminado.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, de manera
independiente, sin ninguna clase de subordinacion o dependencia con el contratante: y utilizando
sus propios medios, se obliga a: 1). analizar interpretar los estados financieros. 2) Implantar el
TERCERA sistema contable méas conveniente. 3) Verificar la exactitud de las operaciones registradas en

: libros y registros auxiliares. 4) Verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales. 5) Establecer
el procedimiento optimo de registro de operaciones efectuadas por la empresa. 6) Auditorias
internas para comprobar que no haya fugas en su interior, lo que permite que las confianzas
dentro del equipo no se vean resquebrajadas

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: - EL CONTRATISTA, de manera
independiente, sin ninguna clase de subordinacion o-dependencia con el contratante; y utilizando
sus propios medios, se obliga a: para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se
obliga para con la empresa de servicios pablicos, ademas de ias obligaciones contempladas en
la ley 142 de 1994, y sus decretos reglamentarios a: 1) Cerciorarse de que las operaciones de se
celebren o cumplan por cuenta de |a saciedad se ajusten a las prescripciones de los estatutos y
alas decisiones de la asamblea general. 2) Dar oportuna cuenta, por escrito, a la asamblea o a
la junta directiva de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la sociedad y en el
desarrollo de sus negocios. 3) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan las
inspeccion y vigilancia de la compaiiia y rendirles los informes a que haya lugar o que le sean
CUARTA solicitados. 4) Velar por que se lleven regularmente la contabilidad de la sociedad y las actas de

: las reuniones de la asamblea por que se cumplan oportuna e integramente las obligaciones
tributarias (principales y formales) y porque se conserven debidamente la correspondencia de la
sociedad y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias para tales
fines. 5) Inspeccionar asiduamente los bienes de la sociedad y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los mismos y de los que ella tenga
en custodia o cualquier titulo. 6) Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar
los informes que sean necesarios para establecer un control permanente sobre los valores
sociales. 7) Autorizar con su firma cualquier balance que se haga con u dictamen o informe
correspondiente. 8) Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias a la asamblea cuando lo
juzgue oportuno. 9) Cumplir las demas atribuciones que le sefialen las leyes o los estatutos o los
que siendo compatibles con las anteriores le encomienden la asamblea.
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QUINTA.

VALOR DEL CONTRATO y FORMA DE PAGO. Para efectos fiscales se estipula el valor de este
contrato en la suma de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 12.500.000) M/cte., que
se pagaran por mensualidades vencidas por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($ 2°500.000) M/cte. previa presentacion de informe de actividades realizadas durante el
mes y la cuenta de cobro y los recibos de pago por concepto de aportes al sistema de seguridad
social en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere
lugar. v). Factura en caso que el contratista este sujeto al régimen comtn.

SEXTA.

PLAZO DE EJECUCION E INICIACION. Las actividades materia de este contrato se ejecutaran
durante un periodo de CINCO (05) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
por las partes.

SEPTIMA

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. El presente contrato no tiene caracter de relacion
laboral, y por lo tanto no genera obligaciones de reconocimiento de prestaciones sociales,
seguridad social ni de otras prestaciones, este se regira por las leyes civiles y comerciales.
Paragrafo: E| Contratista podra desarrollar otras actividades profesionales siempre que estas no
interfieran con el desarrollo del objeto contractual, ni vayan en contra de los intereses de la
entidad o impliquen un conflicto de intereses

OCTAVA

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
del contrato (total o parcial), el CONTRATISTA pagara a las EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP, la suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato, independientemente de la indemnizacion plena de los perjuicios a que hubiere lugar,
en caso de incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL CONTRATISTA, pena que
se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion principal. El
contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la clausula
penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la
hubiere, o de la garantia de cumplimiento constituida, en caso de que se hubiese pactado; la cual
pagara a las EMPRESA/DE SERVICIOS PUBLICOS DE.NOVITA S.A ESP sin necesidad de
requerimiento judicial, en untérmino no mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se
declare ¢l incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguirél el procedimiento establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082
de 2015 y si esto no fuere posible se acudira a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccién coactiva.

NOVENA.

MULTAS: las EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP, podra imponer y
liquidar multas sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente forma: 1. Por mora
o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la prestacién
de servicios, segun el caso, en la fecha determinada, o por suspension temporal de la misma sin
causa justificada o por causas imputables al Contratista, el uno por ciento (1%) del valor total del
contrato por cada dia de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. 2. Por
mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los documentos
exigidos para la liquidacion del contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, segin las
disposiciones vigentes, el cero punto fres por ciento (0.3%) del valor total del contrato. En este
caso, las EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP elaborara la liquidacion
de oficio. 3. Por mora o incumplimiento injustificado en la presentacion de la cuenta de cobro y/o
factura con sus respectivos soportes, el uno por ciento (1%) del valor total de la cuota o
mensualidad, dicho porcentaje serd aplicable independientemente para cada cuota o
mensualidad. En este caso, el supervisor incluira de oficio en el acta de liquidacion realizada a la
terminacion del contrato el porcentaje equivalente a la mora o incumplimiento mencionado,
constatando previamente el debido proceso. 4. Por el incumplimiento de cualquiera de Ias
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| obligaciones pactadas en el contrato o las correspondientes al pago de aportes al sistema de

seguridad social integral, el uno por ciento (1%) del valor total el contrato por cada dia de retraso.
Las multas tendran como tope maximo el diez por ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio
de la clausula penal pactada. 5. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones
referentes a constituir a tiempo la garantia tnica, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno
por ciento (1%) del valor total del contrato, suma que sera deducida de la primera acta de pago,
cuando aplique. 6. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
prorrogar la garantia. Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando
a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del contrato en el momento de su aplicacion,
suma que sera descontada del acta de pago final, cuando aplique. Las multas seran impuestas
directamente por las EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP de
conformidad con el articulo 17 de La ley 1150 de 2007 y siguiendo el procedimiento administrativo
sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente a ser
reconvenido para su constitucion en mora. PARAGRAFO: En el evento en que las multas no
puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su
tasacion por parte del CONTRATISTA, se descontaran de los pagos que se encontraren
pendientes a su favor, de todas maneras, su cobro podré efectuarse con cargo a la garantia Gnica
de cumplimiento, si la hubiere

DECIMA.

INDEMNIDAD: el contratista se obliga a mantener indemne a la empresa de servicios piblicos
de novita S.A ESP, por cualquier situacion o hecho que se derive de la celebracion, ejecucién,
desarrollo, terminacién y/o finalizacién de este contrato o cualquier negocio o negocios juridicos
especificos que se deriven de él o por reclamaciones de terceros 0 usuarios y/o clientes, y por
tanto EL CONTRATISTA se obliga a asumir la defensa de la empresa de servicios publicos. y
las sanciones, sentencias, conciliaciones, costas de la misma, incluidos los honorarios de
abogados, asi como las indemnizaciones a las que hubiera lugar. Presentada una reclamacion
judicial o extrajudicial, la empresa de servicios plblicos al CONTRATISTA, quien asumira de
inmediato la defensa.

DECIMA PRIMARA

SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no podra subcontratar el presente contrato a persona
alguna natural o juridica sin previo consentimiento por escrito de la EMPRESA OCTAVA. CESION
DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente conlrato
sin autorizacion escrita de la EMPRESA

DECIMA SEGUNDA

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. LA EMPRESA podra declarar mediante resolucion motivada
l]a- caducidad administrativa del presente contrato poer el incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones que para él emanen de este contrato.

DECIMA TERCERA

APROPIACIONES PRESUPUESTALES. LA EMPRESA financiara estas actividades de los
recursos que perciba por el pago de prestacidn de servicios publicos.

DECIMA CUARTA

SUPERVISION: La Supervision del presente contrato sera ejercida por la Gerente de la empresa,
cuyas principales atribuciones son: a) Velar que las actividades objeto del contrato se ejecuten
de conformidad con lo establecido en el presente documento contractual

DECIMA QUINTA

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO. El contrato se perfecciona con la suscripcion y firma
del contrato y el acta de inicio por las partes. Para su ejecucion se requiere, por parte del
contratista los documentos que acreditan su formacion profesional

DECIMA SEXTA

INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD. EL CONTRATISTA afirma Bajo juramento y aporta
certificados de antecedentes disciplinarios y fiscales que demuestran que sobre &l no pesan las
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la constitucion y la normatividad vigente
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SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se
compromete con las EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP a mantener
la confidencialidad de la informacion suministrada por las EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE NOVITA S.A ESP, a guardar absoluta reserva de |a informacion institucional que conozca con
ocasion del presente contrato, asi como a tomar las medidas necesarias a fin de evitar los riesgos
de pérdida, destruccion alteracion y uso no autorizado o fraudulento de la misma. Para éste efecto
EL CONTRATISTA, se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar la informacion, ni a
mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por las EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.AA ESP. En caso de incumplimiento de esta obligacion EL
CONTRATISTA respondera por los eventuales perjuicios que se causen las EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP. En todo caso, la informacion sélo podré ser
utilizada para la correcta ejecucion del objeto contratado

DECIMA SEPTIMA

INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: En el presente
DECIMA OCTAVA contrato se pactan expresamente las clausulas de interpretacion, modificacion y terminacion
unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993
modificada por la Ley 1150 de 2007 y demas normas vigentes.

LIQUIDACION: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 en el

DECIMANOVENA oresente contrato no es obligatoria la liquidacion.
VIGESIMO LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Se designa la Ciudad Novita, como

domicilio para los efectos legales de este contrato

En constancia se firma en el de Municipio de Novita, a los 01 dias del mes de agosto de 2025

STALYN CAICEDQAMOSQUERA MAR!dEL\gDERRAMA MOSQUERA

al ESP de Novita C.C N° 26°349.739 DE NOVITA
CONTRATANTE _ Contratista
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Empresa de Servicios Piblicos Névita

T

N Nit: 900.349.174-7 - NOVITA
ﬁ;@é‘f mﬁi CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
R Yigencia: 2025 Nro: 59
Fecha: o1/0812025 | Fotal Solicitado: | 12,500,001.00

EL SUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTO HACE CONSTAR QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL PARA
ATENDER EL PRESENTE COMPROMISO

Rubre l Descipcion Rubro I Fuente | VIr. Disponible | VIr. Solicitado I Saldo Final
211L020LI0L HoNORARIOS REVISOR FISCAL ADM 15,100,000.00 12,500,001.00 2,599,999.00
TOTAL SOLICITADO :| 12,50000100|
VALOR EN LETRAS

SON DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL UN PESOS

DESCRIPCION:
REVISOR (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA 5.A ESP

)

Gergnte

52174




Empresa de Servicios Piiblicos Navita

i Nit: 900.349.174-7 - NOVITA

Lmpsaesercctus REGISTRO PRESUPUESTAL
pllinesdonfidesi
Vigencia: 2025 Nro: 86
Fecha: 01/08/2025 Total Solicitado: 12,500,001.00
Tercero: 26349738 VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL

EL SUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTO HACE CONSTAR QUE SE HA CONSTITUIDO RESERVA PRESUPUESTAL PARA
LA PRESENTE OBLIGACION ECONOMICA

SON DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL UN PESOS

Nrodis Rubro Descipcion Rubro Fuente Valor
59 2.1.1,02.01.001.01.03 HONORARIOS REVISOR FISCAL ADM 12,500,001.00
VALOR EN LETRAS

DESCRIPCION:
REVISOR (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA 5.A ESP

A2

IEFE DE PRESUPUESTO

STANLY CAICEDO MOSQUERA
4.841.150

lunes. 16 de marzo de 2026 12:03 p.m.

78/126




Anexo - analisis del sector
1. Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REVISOR (A)
FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

2. Clasificacion UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del clasificador de
bienes y servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificaci Segmento Familia Clase
on
UNSPSC
80111600 | Servicios de gestiéon, servicios | Servicios de Servicios de

profesionales de empresa Yy | recursos humanos | personal
servicios administrativos temporal

3. Aspectos generales

3.1Sector perteneciente al objeto contractual

| Sector econémico
Sector terciario o de
servicios

Servicios profesionales

3.2Estudio de la oferta

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en
diferentes materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo
objeto y obligaciones son similares a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo
que se pretende satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar
debera ser, administrador financiero, contador o a fines. Y experiencia
profesional de minimo (1) afos, y experiencia relacionada de minimo (1) afios
en sector publico o privado.
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Estudio de la demanda

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos
histéricos de la entidad:

Valor del
No. Y aiio | Contratista | Objeto del contrato Plazo cft;:\rt;:tgg Mgg:::ggnde
pago
Lina .
revisor (a) fiscal de la »
;825007' g:;f::; empresa de servicios [un (f)afio | $27313.283 Cor;grr:?t‘glon
Sbaiis publicos de novita s.a esp
Prestacion de servicios
profesionales
especializados para
prestar  asesoria  al
Yuly andrea municipio de névita, en lo|Dos  (2)|$ 12.653.807,
Psp-015- relacionado con aspectos | meses y |forma de pago | Contratacion
2021 gomez de derecho procesal | veintiocho | mensual  $|directa
uque administrativo, procesos | (28) dias |4.313.798
contractuales y diferentes
actuaciones
administrativas que surtan
en la secretarias.
Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo
a la  administracion
municipal ~ de  novita
en apoyo juridico,
administrativo = y en
No. 28- ;Z:arlos algunos temas puntuales $ 12.503.703, .
2020 ernqndo que se especificaran en el | 3 meses foga de pago Qontratamon
asprilla 3 mensual $ | directa
ibarguen contrato, en atencion a 4167 921
que la administracién no o
cuenta con personal
suficiente, con idoneidad y
experiencia para realizar
las labores que se
contratan.
No. 007-|Carlos Prestacion de servicios|Dos (2)|$ 12.653.807, | Contratacion
2021 fernando | profesionales para la meses forma de pago | directa
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asprilla Defensa juridica y de |veintiocho| mensual  §
ibarguen | apoyo a la administracion | (28) dias |4.313.798
Municipal de nodvita -
choco.
P s p n°|Nancy Prestacion de servicios | Tres (3)|$14.954.500) |Contratacion
084 del 18 | gissel olave | profesionales meses Y |Pago mensual |directa
de mayo|maturana |especializados para|catorce |$
de 2021 prestar  asesoria  al|(14)dias |4.313.798,00)
municipio de névita, en lo
relacionado con los
procesos contractuales y
diferentes  actuaciones
administrativas que surtan
desde la secretaria de
planeacion y  obras
publicas
P s p n°|Nancy Prestacion de servicios | Cuatro (4) | ($14.954.500) | Contratacion
176 del 01| gissel olave | profesionales meses Pago mensual | directa
de maturana | especializados para $
septiembre prestar  asesoria  al 4.313.798,00)
de 2021 municipio de Novita, en lo

relacionado con los
procesos contractuales y
diferentes  actuaciones
administrativas que surtan
desde la secretaria de
planeacion 'y  obras

publicas

Empresa de servicios publicos de novita S.A. E.S.P.

Mejonando la calidad de wda del pucble “Voviteio

STALYN CAICgo MOSQUERA

Gerente
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INFORMACION DE QUIEN

STALYN CAICEDO MOSQUERA GERENTE EMPRESA DE SERVICIOS

ELABORA EL ESTUDIO. | PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

SR BE LA PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REVISOR (A)
FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A

CONTRATACION ESP

eowentouoe, | 7T o ks i

TIPO DE CONTRATO y q P P

estaran sometidas al derecho privado.

Identificacion del contrato
a celebrar

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
Articulo 12 del Manual de Contratacion de la entidad.

ELEMENTOS MINIMOS DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE
PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION,
JUSTIFICACION ¥
OPORTUNIDAD.

tener un contador es uno de los factores decisores para que una empresa
sea exitosa, por medio de una buena contabilidad se puede medir los
resultados de lo que esta emprendiendo y de las estrategias que se estan
implementando, ademas, permite cumplir con todas las normativas
tributarias que se le exigen a un negocio.

la contabilidad proporciona informacion que apoya el proceso de toma de
decisiones en el negocio, en relacion con la planificacion y el control,
haciendo mas eficiente los procesos de la empresa por eso, es vital tener
un orden y un control, en conjunto con los servicios de un profesional que
organice los aspectos financieros y las estructuras del negocio
operativamente hablando.

un contador es primordial porque la actividad financiera sufre innumerables
y complejos cambios para los cuales es muy importante tener la
colaboracion de una persona que posea conocimientos en la materia y que
ademas este en permanente actualizacion.

una contabilidad falsa maquillada puede fraer a la empresa y a su
representante legal problemas legales graves, ase mismo, una contabilidad
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falsa es el primer paso para el fracaso de un negocio, de ahi la importancia
de contar con un contador que mantenga todo correcto y transparentado.

: 7 Marcar con
Tipologia Contractual una (X)
Servicios profesionales X
Contrato de Obra.
Contrato de Consultoria.
arrendamiento

Modalidad de seleccion del contratista

Para la seleccion del contratista es necesario observar y dar cumplimiento
a las disposiciones contenidas en el manual de contratacion de la entidad.

El manual de Contratacion en el Articulo 18 establece las modalidades de
seleccion del contratista, donde encontramos:

Solicitud de Unica oferta.
Solicitud privada de ofertas.
Solicitud publica de ofertas.

Que el articulo 19 del Manual de Contratacion de la ESP de Novita
establece: SOLICITUD UNICA OFRERTA. (..)

a. Cuando la cuantia del contrato no supere el equivalente a cien
(100) salarios minimos mensuales vigentes (SMLMV)

De acuerdo a las anteriores consideraciones del tipo de contrato a celebrar,
la modalidad de seleccion de contratista es a través del procedimiento de
SOLICITUD DE UNICA OFERTA

TIPOLOGIA
CONTRACTUAL ;4
FUNDAMENTOS QUE
SOPORTAN LA
MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA.

ANALISIS DEL SECTOR.

PERSPECTIVA LEGAL Teniendo en cuenta que se trata de un Contrato de
prestacion de semvicios profesionales el cual corresponde a la modalidad de
unica oferta, el analisis del sector se circunscribe a tener en cuenta el objeto
del Proceso de Contratacion, la forma como se acuerda la entrega de bienes
0 servicios, los plazos, cantidades contratadas, forma de pago y de entrega
y en general demas condicione previstas por las partes.

PERSPECTIVA ECONOMICAS. La Empresa de Servicios Publicos de
Novita a celebrado los siguientes Contratos de prestacion de servicios
profesionales en afios anteriores con similar objeto contractual.

1. contrato de prestacion de servicios profesionales N°007 de 2023

2. contrato de prestacion de servicios profesionales N°007 de 2022
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3. contrato de prestacion de servicios profesionales N°006 de 2021
4. contrato de prestacion de servicios profesionales N°010 de 2020

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.
No aplica.

ESPECIFICACIONES
ESENCIALES
CONTRATO

DEL

PLAZO: cinco (05) MESES contados a partir de |a fecha del acta de inicio.

LUGAR DE CUMPLIMIENTO: Municipio de Novita, Empresa de Servicios
Pablicos.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA,

de manera independiente, sin ninguna clase de subordinacion o

dependencia con el contratante; y utilizando sus propios medios, se obliga

a:

1. elaborar, analizar e interpretar los estados financieros

2. implantar el sistema contable mas conveniente

3. verificar la exactitud de las operaciones registradas en libros y registros
auxiliares.

4. Verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales

5. Establecer el procedimiento optimo de registro de operaciones
efectuadas por la empresa.

6. Auditorias interas para comprobar que no haya fugas en su interior, lo
que permite que las confianzas dentro del equipo no se vean
resquebrajadas

OBLIGACIONES  ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA, de manera independiente, sin ninguna clase de
subordinacion o dependencia con el contratante; y utilizando sus propios
medios, se obliga a: para el cumplimiento del objeto contractual, el
contratista se obliga para con la empresa de servicios publicos, ademas de
las obligaciones contempladas en la ley 142 de 1994, y sus decretos
reglamentarios a:

1) Cerciorarse de que las operaciones de se celebren o cumplan por
cuenta de la sociedad se ajusten a las prescripciones de los
estatutos y a las decisiones de la asamblea general:

2) Dar oportuna cuenta, por escrito, a la asamblea o a la junta
directiva de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento
de la sociedad y en el desarrollo de sus negocios.

3) Colaborar con las entidades guberamentales que ejerzan las
inspeccion y vigilancia de la compaiiia y rendirles los informes a
que haya lugar o que le sean solicitados.

4) Velar por que se lleven regularmente la contabilidad de la sociedad
y las actas de las reuniones de la asamblea por que se cumplan
oportuna e integramente las obligaciones tributarias (principales y
formales) y porque se conserven debidamente la correspondencia
de la sociedad y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines;
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5) Inspeccionar asiduamente los bienes de la sociedad y procurar que
se tomen oportunamente las medidas de conservacion o seguridad
de los mismos y de los que ella tenga en custodia o cualquier titulo.

6) Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los
informes que sean necesarios para establecer un control
permanente sobre los valores sociales

7) Autorizar con su firma cualquier balance que se haga con u
dictamen o informe correspondiente

8) Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias a la asamblea
cuando lo juzgue oportuno.

9) Cumplir las demas atribuciones que le sefialen las leyes o los
estatutos o los que siendo compatibles con las anteriores le
encomienden la asamblea

OBLIGACIONES DEL LA ESP: La Empresa se obliga entre otras a:

1. Suministrar la informacion, documentos, productos y elementos
necesarios que requiera el contratista para el cabal cumplimiento del
objeto del contrato.

2. Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de
cumplimiento suscrita por el Supervisor del Contrato en las condiciones
pactadas.

3.  Ejercer la supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las
obligaciones del contratista.

4. Las demas que se deriven de la Constitucion, la Ley y de las partes.

ESTUDIO ECONOMICO Y
PRESUPUESTAL DEL
CONTRATO CON SU
RESPECTIVA FORMA DE
PAGO:

VALOR TOTAL: Atendiendo al perfil requerido, las actividades a desarrollar
y la responsabilidad de la labor que se le encomendara al contratista, es
conveniente establecer la contraprestacion para los servicios que este
preste en la suma de: DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
12.500.000) M/ITE

FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se pagara por
mensualidades vencidas por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($ 2°500.000) M/cte. previa presentacion de informe de actividades
realizadas durante el mes y la cuenta de cobro y los recibos de pago por
concepto de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensién y al
sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar.
v). Factura en caso que el contratista este sujeto al régimen comn.

PLANTA DE CARGOS:
VERIFICACION DE LA
INEXISTENCIA,

INSUFICIENCIA. O LA

Se anexa al presente estudio previo la certificacion de inexistencia o
insuficiencia de personal o la exigencia de trabajos especializados para
contratos de prestacion de servicios.
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EXIGENCIA DE TRABAJOS

ESPECIALIZADOS
Para efecto de determinar el criterio de seleccion del contratista, se ha
definido el siguiente perfil requerido para la presente contratacion:
IDONEIDAD
Educacion:
Titulo profesional de contador publico.
... | Formacion:
Diplomados o cursos que el contratista
acredite en el area a contratar.
EXPERIENCIA
Experiencia relacionada:
Experiencia profesional de minimo (4)
EAPERIETRCS afios, y experiencia relacionada de minimo
dos (2) afios en sector publico o privado.
SUPERVISOR DEL
CONTRATO GehEnE
EVALUACION DEL | Frente a este punto debe remitirse al andlisis efectuado en la “MATRIZ DE
RIESGO). RIESGOS’, que hace parte integrante de estos estudios previos.
Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, su forma de pago, el plazo
GARANTIAS. de ejecucion, la prevision por parte de la Empresa, las herramientas de
seguimiento y control, no se exigiran garantias.
RELACION DE 1. Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal o la exigencia
DOCUMENTOS DE de trabajos especializados para contratos de prestacion de servicios
SOPORTE Y ANEXOS. expedido por el jefe de talento humano de la Alcaldia.

2. Certificacion Plan Anual de Adquisiciones.
3. Matriz de riegos.

FIRMA DE QUIENES INTERVINIERON EN LA ELABORACION DEL PRESENTE ESTUDIO PREVIO

NOMBRE Y CARGO FIRMA
STALYN CAICEDO MOSQUERA /ﬁ’/
GERENTE <
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ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP

CERTIFICA:

Analizados los aspectos establecidos en los estudios previos, certifico que la
profesional maricel Valderrama mosquera, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania No. 26°349.739 de novita departamento del choco, cuenta con los
requisitos de experiencia relacionada determinados por esta Area, que lo (a) hacen
idéneo (a) para ejecutar el contrato a celebrar y que he verificado los respectivos
documentos soporte de la Hoja de Vida aportados por el (la) mismo (a).

STALYN CEDO MOSQUERA
Gerente

Proyecto: STALYN CAICEDO MOSQUERA
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP.

CERTIFICA:

Que de acuerdo a la verificacion de la Planta de Cargo y el Manual de funciones de la
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP, se pudo establecer que no
existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio profesionales con objeto contractual “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO REVISOR (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

Se expide en novita - choco a los veinte un (21) dias del mes de julio de 2025.

STALYN CA;ZDO MOSQUERA

Gerente
Empresa de servicios publicos de NOVITA S.A ESP

Proyectd: STALYN CAICEDO MOSQUERA
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SOLICITUD DE UNICA OFERTA.

Senor(a):
MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
C.C. N° 26°349.739 DE NOVITA

El Suscrito, STALYN CAICEDO MOSQUERA, identificado con C.C No. 4.841.250
expedida en DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS novita, actuando en mi condicion de
Representante Legal de la Empresa de Servicios Publicos de Névita, conforme al
acta de Nombramiento N° 035 del 18 de MAYO 2023 expedida por la Junta Directiva
de la Empresa de Servicios Publicos de Novita.

Lo invita: A presentar oferta para la “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO REVISOR (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP. El valor del contrato es por la suma
de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 12.500.000).

El plazo parta la ejecucién del contrato sera de CINCO (05) MESES

La fecha y hora de presentacion de la propuesta sera el dia 01 de agosto de
2025, Hora: 10:00 a.m., en la oficina Gerencia de la empresa

Se Anexa: Estudios Previos.

Se expide en Novita — Chocé, a los 31 dia del mes de julio de 2025.

STALYN CAICEDO MOSQUERA
Representante’legal
C.C4'841.150

Teléfono 3104508066

Direccién: barrio el rosario

Proyectéd: STALYN CAICEDO MOSQUERA
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[ FORMA‘I'O L'JiN‘llCO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Lbertody Orden .

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA } NOMBRES
VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc ®ce O pas O no. 26349739 F@mMO ko & exrransero O _ COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA PAIS pia MES avo [1, 97,6/ | BARRIO ELROSARIO
DEPTO  CHOCO pals COLOMBIA DEPTO _CHOCO
MUNICIPIO  ISTMINA municipio  NOVITA
PAIS COLOMBIA TELEFONO 3122225460 EMAIL: mavamo5@hotmail.com
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

( EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller Académico )

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO:

\Jo- | 20 | 30. | 0. | 50 | Bo. | 7. | 0. | 8. | 10 | 11 MES ANO J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC(T ECNI‘CA), TL (TECNOLOG?CA). TE (TECNOLCIGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | no O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X Contadora Publica 06(2(0| 1|5 251047-T
Curso 2 X Operador en Sistemas 06| 20|00
Curso 60 Horas | X Gestion Empresarial 05]20]00
Curso 100 Horas | X Contabilidad Basica 11 (20 |02
Curso 40 Horas | X Resolucién de Conflictos 11] 20| 1|6
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
/ IDIOMA LO HABLA LOLEE LO ESC 1\
R|B(MB|R !B |MB|R |B (MB
ESPANOL X
. J




FORMATO U N ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAfs
cc OceOrasO no FOMO por. O exmranvero O
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE Q SEGUNDA CLASE O nomero - DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
FECHAPAIS pia [, mes [ | asol .. .
DEPTO PAIS DEPTO
MUNICIPIO MUNICIPIO

PAIS TELEFONO EMAIL:

2 FORMACION ACADEMICA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TTULO OBTENIDO:

PRIMARIA SECUNDARIA EECHA DE GRADO:
MES ANO

L) L]

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD  No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

0. DE TARJETA ACADEMICA  APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO
PROFESIONAL

Curso 40 Horas X Ofimatica Basica
Curso | 160 Horas

/F

£0. . 0. > . o

Diplomado de docencia universitaria

X
Curso 120 Horas X Diplomado De Paz
X

Curso 120 Horas Diplomado en Conciliacion en Equidad

SPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
Vi

IDIOMA LOHABLA LEE
BR!B |MB

B _{(MB
ESPANOL X X X

L




SECRETARIA

ALCALDIA

BARRIO ROSARIO

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DEAluiMEs[alAﬂo|mj DFA[1|MES|1IAR|OI'II
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 2.0) mes Lou] aro 2,015 | pia [i1) mes Loz ARO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
COGESTOR SOCIAL ANSPE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA QUIBDO
TELEFONOS EECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3544540 pin [1i6) meslosl avo [2:01. 3 | oia [10] wes 1ol ARo m
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
COGESTOR SOCIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIDAD MEDICA ESPIRITU SANTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO NOVITA unidadmedica@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
310895467 oia [l mesloa]  Dgap I | (o s ko] 2920
FACTURADORA SALUD COLOMBIA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [ ] mes[, Javo[, ,, J|oal[ ] mes[ Jano[, ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PR:VA)D(A PAIS
CONSORCIO UNIDOS COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO NOVITA
TELEFONOS FECHA DF INGRESO FECHA DE RETIRO

pia [1,1] Meby2aRo [2Q 17

pia [1,5] mes [09] aro [20,1.8

CEBESTER SocIAL ETNICO

PROSPERIDAD SOCIAL

QUiERY

| EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LA DIRECCION DE GESTION HUMANA Y T. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO NOVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [11 ] mes [04] aR0[2,0.1.6 | oia [3,1] mes[12] afo[2,0.1.6
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
COGESTOR ETNICO ANSPE BOGOTA
[ EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO COLOMBIA| X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO NOVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
-CARGO O CONTRATO n;é&m‘ b_l_! IZ_M_] magjlnlu [_Q_S_l L_ZML4_'
RELATOR QUIBDO BOGOTA

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPQ DE EXPERIENCIA
V. OCUPACION ANOS MESES

QECTOR PRIV ADO
Vi T I T INT Y IO
4 1
_WABO CLEOTAR DIIRILICO)
A TOUIVT UL
1 8
FTRABATADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPODE EYPERIENCT
T T I YD T OIWED O 0 LN IR T LT VORI
5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA 5 9 ;
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SIO D@ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INGOM- PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTA- CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA,
SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

Hon’i&l Ualder ryma M.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

i

g

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co




IDENTIFICACION PERSONAL
GEDULA DE CIUDAD AN A

|
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Reputica de Coiombia
Minisierio de Come-cis, indusina y Tursme

o e st (Gi )
- 251047-T

MARICEL
VALDERRAMA MOSQUERA
C.C. 26349739 . _
RES. INSCRIPCION 1058 DEL 30/11/2018 "
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO L
CORDOBA = B
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1

DlAN

Formulario del Registro Unico

Tributario

2. Concepto | 0 | 2 Aclualizaclén

4, Namero de formulario

R

//“‘\\

141143261408

5, Numero de Idenlificacién Tribularia {NIT)
26 349739

12. Diracelén secclonal
tmpuesios y Adusnas de Quibdé

6. DV

?y"ﬂuzén eleciiénlco

IDENFIFICACION

/o
N

AN
()

24, Tipo de contribuyenle 25, Tipo de documento 26, Numaro de Identificaclon 27. Facha expevicién
Persona natural o suceslén lliquida 2 [Gédula de Cludadanla 13 26349739 . ,
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento g .,.\\ 36, Civdacifinficipla
COLOMEIA 1 6 9 |Choso ( 7 \ @Fﬂa’ 491
31. Primer apefiido 32, Segundo apsliido 33. Primer nombre x\_, :ig: (_gmé nombres
VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL ( h
35, Razdn soclal -._..»
<\ N";?\"/ 1™ /1
3 Ao
36, Nombra comercial / />. v{: gj-ﬂig!;.\l ‘:)
L pr A

7 ~ UBAGON .
3B, Pais 39, Depariamanto Vi ) . ( i # 40. Ciudad/Munlcipio
COLOMBIA 1 6 9 [Choco . N v . /’;, ,’} 2 7 | Novila 4 91
41, Tirecclon princlps) .~ N N l'\} ‘ o

N '\, L
BRR EL ROSARIO DIAGONAL A LA REGISTRADURIA /)"~ 0/l

42 Comey eleclronico

mavamoS@hetmall.com

PN

MYN\LNY)

43, Cédigo postat [a.temgonss N2 /£ [™-8"1 22226 4 6 045 Teletono2
L~ GL}mFtCActON
Acliyﬂ.lad”c&ndmlca\\\ Ocupacién
Actividad princtpal ﬂC[f?seéunda\r{MJ Otras actlvidades 2. Nimero
46, Cadigo 47, Fecha Iniclo actividad 48, ?‘dugo ‘/ 'E}ha ﬂlti!ot'gl\'l".jad 59, Codigo 1 2 51, Cadigo establecimlentos
s tolpozatras)ll /(N LL0AT | | )l Isesol L
\.:_:_'/ { >\ Respinsabilldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 GWMB L 1" 1z 13 14 15 16 17 18 19 20 z1 22 23 24 25 6
moaela o] | | | | L AN Lottt
49 - No responsable de VA j . \\J’
SN
T
{( ;: -
Y -\_/"
T T
)

# ¢ Uspirios aduaneros Exporfadores
1 2 Y }/ 5 & 7 8 9 1o
I | l I I | | l I 55. Forma 56. Tlpo Serviclo 1 z 3
54, Codigo |57.Mm!0 | |
1 12 11 14 18 16 17 18 19 20
L1 || LA [o.cr | |

" PORTANTE; 51 perjuiclo de las actualizaclones 2 que liaya ligaifla insu:ripcién en of Rebislio Unico Tribistari -RUT tendrs Vighclaindetin

=i, r;; . =, Parauso :-xciuslvo de Ia DIAN j aiy E
59, Anexos sl | l NO. . N JF v [ ik Gﬂféﬂ"
s PR S T TN o I .. - AT

ratamiento da dates ley 1581 da 2012,
Flrma del sollgilante:

la Informamon sumlnlslrada a lravés del tarmulario Dﬂclal de Inscripcldn, actualizacidn, suspanslo
y cancelacln del Reglsiro Unico Tribularlo (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de conslaia
inexaciliud en alguno de los dalos suminisirados =8 adelantsran los procedimientas admink:

sanclonatorios o de suspensidn, sequn el caso, Pardgrafo del arliculo 1.6.1.2.6 dal Dacreto 162
del 2016. De Igual manera al formallzar el rdmile o) ustarlo fue Informado ¥ acepla fa pelitica d

Madied Ualdtimos . M.

n
r

Firma autorizada;

5
B

884, Rownbre
985, Cargo

Facha geaeracién docutnento PDF: 13-11-2024 02:03:22PM
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REPUBLICA DE COLOMBIA
EL SERYVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJF, SENA
“ CERTIFICA QUE ,
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MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
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CERTIFICA QUE

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

U2t 348 755

APRUB0 EL CURSO

CONTABILIDAD BASICA

DURACION 100 =JRAS

CITITITAK UL A WOBACE N 150

,I\
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@ CATOLICA DEL NORTE’
Fundacign Universitaria

Pioneros en educacion virtual

La Fundacion Universitaria Catdlica del Norte

Resolucion MEN N° 1671 del 20 de mayo de 1997 - Vigilads Mineducacion

CERTIFICA QUE:
MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

Documento de Identidad: 26349739

Aprobd el Curso en:

Resolucion de Conflictos

Duracion: 40 horas
Medellin, 30 de Noviembre de 2016

Luz Adriana Restrepo Ruiz

Coordinadora de Admisiones y Registro

Nilber Javier Mosquera Perea

Decano Facultad de Ciencias de [a Educscion,
Sociales y Humanas




@W CATGLICA DEL NORTE'
FundacionUniversitaria

Pioneros en educacion virtual

La Fundacion Universitaria Catélica del Norte

Resolucion MEN N 1671 del 20 de mayo de 1997 - Vigilada Mineducacion

CERTIFICA QUE:
MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

Documento de identidad: 26349739

Aprobé el Curso en:

Ofimatica Bésica

Duracion: 40 horas
Medellin, 30 de Noviembre de 2016

;o n,
A .\U\{Qm..\\ .h.&‘m

. N
‘.,.b-.:,hf Jeanar. u!\
Teresa Luna Ramirez

Decana Facultad Ingenieria y Ciencias Ambictitales

Luz Adriana Restrepo Ruiz

Coordinadora de Admisiones y Registro




EuNr)Aglt*)N ESCUELA
TECNOLOGICA DE NEIVA

TESOSOVIEDO PERY 7

Inatitucn de Eds now P Supenor Personena jarkbica 1595 del 28 de febrero del 2001
Supeta a Inspecoion v Vigilancia poy «f Ministerio de Educacion N
NIT HMI440771 -2

CERTIFICA QUE:

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

ldentificacion
C.C. - No. 26349739

Curso v aprobo satisfactoriamente ¢l

DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

Con una intensidad de ciento sesenta (160) horas, desarrolladas del 11 de septiembre al 29 de septiembre del
2023, bajo la modalidad virtual. Para constancia de lo anterior se expide en el Municipio de Rivera, a los cuatro
{04) dias del mes de octubre de 2023

' {
i %u-
HOLME FARINSO GUTIERREZ BAUTISTA OSCAR'IVAN ETON LARA
Rector Vicerrector de Investigacién y Extensiéon

jofyropands salor al desavealls dol Puita y o Sur Colsmiians!
Km 11 Via al Sur Tels. 703107 - 316 520 03 44
www.fet.edu.co
RIVERA HUILA COLOMBIA



UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacién de calidad al alcance de todos

Seccional Antioquia - Choco

Certifica que

W ?

Maricel Valderrama Mosquera

C.C.26349739

Cursé y aprobd el diplomado en
“Fortalecimiento de las organizaciones comunitarias y la
construccion de paz con miras a la proteccién de sus

territorios y la construccion de convivencia”

Acta de certificacion 249
Redlizado del 19 de Mayo al 08 de Julio de 2018

Padre H. cﬂ(\\g Duracion 120 horas ﬂ

rto Obando Gil Maria Alejapdra Cartagena
Rector Seccional Secretatia de Sede
UNIMINUTO UNIMINUTO

Seccional Antioquia-Chocd Seccional Antioquia-Choco



Ry

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD.
Certifica que:

Maricel Valderrama Mosquera

C.C. 26349739 )

L e
T -

ey

- . J U N

Cumplié con las actividades programadas en el “Diplomado en

Conciliacion en Equidad”- Cédigo 700005, adscrito al Sistema Nacional de
Educacion Continuada, con asignacidon de 120 horas.

Expedido en la ciudad de Bogotd D.C., a los 31 dias del mes de Mayo de 2017.

- -

1....”1!%!@.\ : llﬂ.wﬂmnr.? \ ,

LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ TORRES FABIAN [GONZALO MARIN TES
Vicerrector de Desarrollo Regional y Proyeccion
Comunitaria

Viceministrg de Promocién deAd Justicia
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- CENTRO DA FACIIN MR
Forstakig B 7S 1NNkl W

LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA
Sede Medeilin

CERTIFICA
Que

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA idonli‘ zaca con C.C 28340730, cstuvo virculada o
través ca un contaie oot prestacon de sevigos con nuestra inslituzde e wal se ngid par las
eguentes condicicnes.

Cargo. COGESTOR SCCIA. TECNICO
Fecha Inicic: 16 de Agcsto de 2015 ‘

Facha ce Terminacion: J1 de octudre de 2015
Hcnorarios Mensuaes: ~ 112400

Valcr Contrato ~ Adc 2C15 27671000

Csta convratacitn se generd en cesamolio del convraw N°16" de 2011 = Micaommey on N° 22
suscrito entre e Deparamer:o para la Presoeridad Soc al - Fonco ce Inversior para a Paz v la
Ur warsidad Penlifica Solivananes, cayo chiety es” EJECUTAR LAS ATCIONES NECESARIAS
PARA LA IMPLEMENTAC ON OF LA RED DF PROTEGGION SOCIAI PARA LA SUPERAGION
DE LA POBREZA EXTREMA - LINIDOS, EN LA MICROSREGION 22 DE ACUERDC CON LAS
ESFECF CACIONES [IFTFRMINADAS POR FL DEPARTAMENTC DE LA PROS2ERIDAD
SOCIAL

FUNCIONES ESPECIFICAS:

1i Farticipar de los precesos de Capacitacon a los cuales s corvocado por ol eouipo de
coordinacion del Operader Soc al ¢e acuerdo al Plan da Formarion y Capacisacién

2) Participar @1 108 precasos de lonmacian y aapacitacion que liderer as instituc ones prastaderss
de servcios de mane’a gue se garanlce a antrega da informacién precisa v oportura 2 las
familias petenec entes a la Red UNIDO3S.

3 Pariicipa- de las sesiores de refuerzo a lae capacilaciones cuaido sta NeEsario

4} Realizar informes de su gestior que permitan realzar |08 procasos de empalme € 1NGUCCIEN &
I “wevos actores ce ko Estrateq a gue contrate el cperacor.

5! Brnda: infomaciin ancaminaca B a consolidacitn de procesos de sistematzacion de
8xp8rencias y geshitn dal conodmianto cue pe'mitan fortalece” # aprend zaje orgatzazioral y
de la Cstrateg 2.

5} Parizipar ¢e las jomadas de cuaificac on an oforts

7) Presertar ivformes de la labor realizada an cMTpe

8) Brirdar 2 ias tamilias beneficianas de la Red LINIDOS atencién de Calicad en térmrinos de la
oertinenc a y clancad de 3 ntormac:on que suministra y regista su pariacic dad v I3 salicez con
aque realza sulaoc”.

J) Peticipar en las capacitaciores de acuardo con los linesmientos el Profesions de
Capacitacior

1C} Apoyar la ripemenacion de los tres componentes 02 UNIDOS en e/ MUNICIE 0 @ su cargo
11} Participar an la coordinac 6n de 1a erganizacién v pregramacion del traba o €1 campo.

12} Realizar Ics olanes de tratmjo ce acoerdo a lo estat ecido por el supeniscr cel coMralo.

13)I gcacs'..n y sirconizacon de informacidn de as fomilies an ¢ sstema de irformacion de
UN f

14} Identi’car y canal 2ar (A demardas po- parte de las fa nikas, suoe i iacion, mogit cacién
0 wtreduce On de progranmas y oyectns
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13) Asist- a lcs Consejos Munizipales de Poltica Social en os casos cue sea recesana su
par c pacion.

18) Canalza~ rformacion ce o'ganzaciores sociaes que permita a UNIDOS pciencar el
asompaharwerto comundano. ‘

17) ldentificar y caralizar nlormacion local que taciite 'a gesticr de logros de la pedlacion
UNIDOS con ratamiento diterercial (grigos étrucos, acbiacién e stuac:on de desplazam enmo,
parsonas d scapacitadas ninez y acultic mayon cuandc corresocnda.

18) Apoya- en los cascs que se reGUiera a Delagado Municipal en la implementac on de accicres
de Foralecimiento Irsituc ona. (LBT, PATT. ertre otras).

19) Garartizar y "esponder por € duén uso y adecuaco funcicnamients dal dispasitivo de 2apaura,
cartilas, maruales, etc.

20) Alencer la informacion vy direcices enviedas desde nivel nacicnal. con respecto a omas
relac onades con e funcisnamiento de' Sistena de Informacién, soportc técnico y so ucienes
21) Realzar las evaliaciones cefindas al fnalizar os prccesos de capesimaciin en =amas
relac onadcs cen e usc del Sistema de Infemacicn

22} Repore de casos & la Mesa de Ayuoa, con relacidn a los nocnveneniss presentados en el
SISTEMA UNDOS.

23) Davover al CONTRATANIE @ nfcimacor y equipos al licalizar el contraio.

24) Acepiar los procesos de evaluazior gue le sean aplicados come Cogestar Socia de UNIDOS.
25) Difurdir en kas “amil as UNIDOS las convocalonias qua se abran en las dilerentes nstilucicres
y en las que se pueda focal zar poolaciéh vinculada a la Estrategia

28) Lus dends derivadas, inherertes y jecesanas para el cesaraio dei ¢80 conbractial,

27} Cumplr con la Legisiacion en Seguncac y Saud Ccupacioral y Ambiertal vigents v con lc
estaolecido er k& Guia ce Bueras Pracicas Ambiertales, a Gua de Controles Operalivos de
Seguridad y Saud Ocudacional y ot'as relacicnadas de conformidad con las actividades a
desarmollar seqim el objeto dal preserte contrato

\
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A quien pueda interesar:

Reciba un cordial y respetuoso salud
de su conocimiento que Sr{a) VALDE

NOVITA 2 DE ENERO 2023

0. A través de estas lineas deseo hacer
RRANMIA, MARICEL, quien laboré en mi

organizacion desde el 8 de febrero 2021 ha;sta el 15 ¢ julio del mismo afio,

es un ciudadano con una conduct

4
intachable. Ha demostrado ser una

excelente persona y un gran trabajador, comprometido, responsable y fiel

cumplidor de sus tareas. Siempre ha

Tanif(;:stado preocupacion por mejorar,

capacitarse y actualizar sus conocimientos.’

Durante estos aflos se ha desem

s

efiado como: auxiliar del area de

facturacion, encargado de facturar. Es por dllo que, le sugiero considere esta

recomendacion, con la confianza de
compromisos y respchsabilidades.

(ue cstard sie: re g la altura de sus

Sin mas nada a que referirme Y, esperandd que esta misiva sea tomada en

cuenta, dejo mi ndmero de contacto para cualquier informacion de interés.

Atentamente,

i .
AU\ oy SEAes D (.

AULIO HERNAN LOZANO CANADAS
C.C. 18.471.384 de Bogota
Geraonte

P

T

CARRERA!3 # 30"-3}1
TELEFONO: 310 8954673 -16721839 .
CORREO: unidadmedicaespirifu@hotmail.com

QuIBDOG|- CHOLO
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CONSORCIO
UNIDOS 2017
’ CONSORCIO UNIDOS 2017
CERTIFICA:

Que MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA, identificado con cedula de ciudadania No. 26349739
expedida en Novita, estuvo vinculado al |Consorcio Unidos 2017 mediante contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales como COGESTOR SOCIAL ETNICO del operador social del programa
estrategia Red Unidos en la zona de Choaé, en desarrolio del contrato No. 460 de 2017 suscrito entre el
CONSORCIO UNIDOS 2017 y PROSPERIDAD SOCIAL cuyo objeto corresponde a la ejecucion del
proyecto denominado "Apeyar la implemegntacion de la esirategia para la superacion de la pobreza —
UNIDOS, ce acuerdo a las especificaciones definidas por el Departamento para la Prosperidad Social.
durante el periodo comprendido entre el 11 de ciciembre de 2017 y el 15 de septiembre de 2018,

Coma COGESTOR SOCIAL ETNICC desarrollo las siguientes actividades

OBLIGACIONES GENERALES: Prestar sus servicios en colaboracion con el equipo administrativo y
operativo conformado por el CONSORCI|O UNIDGS 2017 para la ejecucion del contrate No. 460 y
demas integrantes del programa RED UNIDOS. presentar informes parciales v finales del trabajo v 1a
ejecucidn de las aclividades a conlindacion relacionagas | Acompanar directaments

Prospendad Sccial al CONTRATANTE: | :
enlace entre la comunidad y sus autoridades elnicas. 4 Mantener comunicacior constante por
diferertes medios. con el Prolesional Modelo Etnico para garantizar la ejecugion de la astrateqia
asegurando plan de voz v datos por cugnta propia 5. Asistir ¥ participar en las diferentes reuniones

Participar en ia carac n de

lugares en s que residen las comunidages del lerriorioc yo r 1signagy donde se
a estratega 8 P

de la estralegia
3 para cualguer
tal en moria y hempo del
0 Qué corresponda a sy
| gperador por mege de la
2le 4 respetar v sequir el conduclo

YT an del

RED UNIDOS. 9. Asegurat que siempr
situacion que se presente. 10 Mantener
presente contrate: *1. Cumplir con el de
gestion haciendo enlrega oe este en lap
supervision del contrato 12. Er su calida

rdingdor
quien determing si
los mismos leren ei caracter e impontangia justificada para poner de FROSPERIDAD
SOCIAL. El mcumplimiento redterado de esta obligacion y/c cuando 3
grave al CONTRATANTE c a la ejecucion|dei contrate, dara luga

yi0 a ta terminacion del contrato. 13. Obral con lealtad. &lica v

prayectax@compgeniopy com  administragipnigioons
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UNIDOS 2017

Obligaciones Acompanamiento Comunitario: 1. Cumplir los lineamientos tecnicos impartidos
relacionados con el componente de acompafiamiento comunitario. 2. Dar cumplimiento al plan mensual
de actividades de acompanamiento comunitario con €l fin de alcanzar las metas defindas 3 Elaborar el
plan comunitano. consclidando y priorizande par Dimension Comundars las posibies scluciones a las
probiematicas e identificar las gesiiones realizadds por i@ comumicad en fomn & &s mismas. 4.
Participar en los comites de seguimiento u otrgs que sean citades por el CONTRATANTE o
PROSPERIDAD SOCIAL. 5. Implementar las acciones en los diferentes modeios y enfoques del
acompanamiento comunitano a las comunidades vinculadas 2 (a Estrategia Red UNIDOS. cumpliendo
los lineamientos que en la materia imparta PROSPERIDAD SOCIAL al CONTRATANTE. 6. Brindar a
las comunidades beneficiarios de la Estrategia Red Unidos atencion de calidad en térmings de la
pertinencia y claridad de la informacion que suminist y registra, su periodicidad y la calidez con la que
realiza su laber. 7. Recolectar la informacion |conforme a los lineamientos entregados por
PROSPERIDAD SQCIAL. en el marco del aco pafiamiento comunitario realizado. 8. Realizar
periodicamente las actividades necesarias para que la informacion recolectada en las comunidades se
vea reflejada en el sistema de informacion, de acuerdo con las condiciones de conectividad del area
acompanada y las indicaciones de PROSPERIDAD SOCIAL al CONTRATANTE o Cumpiir con la
entrega de los informes requeridos sobre la implementacion de |a estrategia en las comunidades
asignadas. 10. Entregar la informacicn correspondiente a su gestion con las comunidades ai finalizar el
contrato que facilite el empalme e induccion a los nuevos integrantes del equipo territorial operativo.

Obligaciones Gestion de Oferta: 1 Apoyar Ia identificacion de fa oferta de programas. proyectos y
serviclos sociales, tanto pltlica. como privada e innovadora segun recomendaciones del
CONTRATANTE y/o el Profesional Modelo Etnico conforme a los insirumentos  definidos per
PROSPERIDAD SOCIAL al CONTRATANTE. 2. Brindar informacien y orientacion oportura y pertinente
a la comunidad sobre programas, proyectos y servicios disponibles en su municipio segun los
lineamientos de PROSPERIDAD SOCIAL al CONTRATANTE. 3. Levantar informacion especifica de la
comunidad para la gestion de oferta comunitaria, egun lineamientos de! CONTRATANTE y/0 del
Profesional Modelo Etnico y requerimientos de OSPERIDAD SOCIAL al CONTRATANTE. 4,
Participar activamente en las reuniones, ferias, eventos y jormadas de socializacidn de oferta y
acompanamiento comunitario que determine PROSPERIDAD SOCIAL al CONTRATANTE y cumplir con
los compromisos que se establezcan. 5. Dar cumplimiento oportunc al desarrolio de las solicitudes u
ordenes de servicio de acompafamiento y gestion de pferta, segun los lineamientos de PROSPERIDAD
SOCIAL al CONTRATANTE. 6. Adelantar con las comunidades priorizadas a su cargo, las actividades
de focalizacion, ubicacion, difusion y convocatoria para la ejecucion de la oferta gestionada desde el
nivel nacional y territorial con entidades publicas y privacas e innovadoras. 7 il IS
compromisos de las entidades locales v regionales én 1a ejecy el pian womuniur o o Entregar
informacion precisa, oportuna y pertinente a las comunidades pricnizadas para facilitar su acceso a fa
oferta comunitaria del orden nacional, departamental y municipal. tanto publica, como privada e
innovadora. 9. Reportar al Profesional Modelo Etnico las actividades de gestion de cferta realizadas con
la comunidad, asi como sus resultados para cada una de las dimensiones comunitarias de la Estrategia.
10. Informar al Profesional Modelo Etnico sobre la portunidad v la pertinencia en el acceso de la
comunidad a la oferta existente. 11. Reportar al Profesional Modelo Etnico sobre avances. cuellos de
botella y necesidades de oferta en el municipio. 12. Registrar en el sistema de informacion el

proyecios@compgenioss.com  adminlstragioni@@cansure uurides Lom
Proyerios@compgeniass.com Loty !
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seguimiento a la gestion de oferta (acceso, permanencia y culminacion) mediante el modulo respectivo.
13. Participar en las jornadas de orientacion metodologica sobre rutas de atencion que lideren las
entidades publicas y privadas, que provean ofertas|a los hogares. para gue conozcan g implementen
estos lineamientos. 14. Entregar la informacién sobre ofertas y rutas de atencion, de manera precisa y
oportuna a las comunidades priorizadas por la estrategia Red UNIDOS. 15. Participar de manera
periodica en las reuniones convocadas por Profesionales Modelo Etnico en las cuales se identifiquen y
socialicen aprendizajes y buenas practicas en las ¢fertas publicas, privadas e innovadoras a las que
acceden las comunidades priorizadas por la Estrategia, que permitan identificar la pertinencia, calidad y
oportunidad de los servicios que se prestan de acuerdo con los lineamientos de PROSPERIDAD
SOCIAL. En el marco de los procesos de gestion de oferta EL CONTRATISTA debe |} Conocer la
oferta social de su municipio. Il) Entregar informacion (pertinente y oportuna) a la comunidad para el
acceso a los programas disponibles en el municipio, Ill) Brindar orientacion acerca de los mecanismos
de acceso a la oferta disponible. 1V) Apoyar las actividades de focalizacion. ubicacion, difusion y
convocatoria para la ejecucion de la oferta gestionada desde el nivel nacional y territorial. Igualmente,
EL CONTRATISTA se ABSTENDRA de: |) Desconocer la oferta social de su municipio. II) Brindar
informacion falsa sobre programas o servicios. lll) Entregar informacion sobre ofertas no validas o no
pertinentes a la comunidad. IV) Apoyar ofertas institucionales que no han sido coordinadas de manera
conjunta por el Equipo Operativo del Contratante en su municipio.

Obligaciones Fortalecimiento Institucional: 1. Articular las acciones pertinentes con &l Delegado
municipal para la efectiva ejecucion de las ofertas en el municipio y reportarias al Profesional Modelo
Etnico. Las demas derivadas de su prestacion de servicio como COGESTOR SOCIAL ETNICO de
acuerdo con las indicaciones impartidas por la supervision de PROSPERIDAD SOCIAL y &l
CONSORCIO UNIDOS 2017 en el marco del contrato suscrito entre el CONTRANTE y Departamento
Administrativo Para La Prosperidad Social - PROSPERIDAD SOCIAL,

En constancia se firma a los veintitrés (23) dias del mes de octubre de 2018.

Atentamente,

‘) _’4:4-‘*4“3144 .'. ,.
g ‘/—'

S

VLADIMIR CAGHUANA B.
Representante Legal
CONSORCIO UNIDOS 2017

' Rare { tantire

proyectos@eomppenioss.com  adrmnistracion@consorciountdos.com
Broy i J¢ 1¢
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w

Medellin, 25 de enero de 2017

LA DIRECCION DE GESTION HUMANA Y TELETRABAJO
\

HACE CONSTAR:

Que ei(a) sefior(a), MARICEL VALDERLAHA MOSQUERA identificado(a) con cédula de
ciudadania N° 26349739, presté sus servicios a la FUNDACION UNIVERSITARIA
CATOLICA DEL NORTE, desde 11 de abril de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2018,
como COGESTOR ETNICO - CONTRATO 289 DE 2015 - ESTRATEGIA UNIDOS 2016,
mediante un contrato por prestacién de aPrviuos

\
Obligaciones del contratista: \

\
1) Poner al servicio DEL CONTRATANTI‘Q‘ toda su capacidad, conocimiento, experiencia y
profesionalismo para el normal desarrollo del objeto contractual; 2) El contratista se
obliga a garantizar en cada uno de los uctos que genere, sean obras originales o no,
la observancia de las citas bibliogréficas correspondientes a todas aquellas fuentes a las
cuales acuda para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, cuando sus
informes, escritos o similares, estén fundamentados en ellas, para lo cual acudira a las
normas técnicas de citacién g aceptadas, preferiblemente las que haya
adoptado el contratante; 3) Si en el desarrollo del contrato de prestacién de servicios, el
contratista con ocasién de su objeto yio obligaciones debe asumir el liderazgo o Ila
supervision o similares, de la confo ‘adén de propuestas, documentos técnicos,
literarios, cientificos, artisticos o de aquelios que se encuentran protegidos por el Derecho
de Autor, debera verificar que las obrq objeto de su liderazgo estén conforme a las

normas que regulan la propiedad intelectual, asi como las especificas que la reglamentan
‘ www.ucn.edu.co

Campus Santa Rosa de Osos: Carrera 21 No 34B - 07

Medellinsfalle 52 No. 47 - 42 Edificio Coltejer, Piso 5

PBX (057) (4) 605 15 35 - FAX (057) (4) 605 42 20

| Antioquia - Colombia

\ info®@ucn.edu.co
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&

-

en la entidad contratante; 4) Cuando el contratista para el cumplimiento del objeto del

contrato u obligaciones contractuales, deba utilizar las obras de las cuales es titular de los

derechos patrimoniales de autor la Fundacion Universitaria Catélica del Norte éste solo

podra utilizarlas o usarlas para aguellos propositos del contrato que suscriva con la

Fundacion Universitaria Catdlica del Norte y no podra hacer uso de elios en otros

escenarios personales.

profesionales, académicos o de otra naturaleza sin el

consentimiento expreso del Representante Legal de la entidad y ademas, si fuere

procedente, debera realizar las citas b

normas técnicas generalmente acepta

d
Fundacion Universitaria Catolica del NcrtI

se incluya la declaracion de proteccion de
le provea la Institucidon, en cada mensajg
cuenta electronica asignada por la Instituc
Tablet
informacién sdlo

a través de un teléfono celular
inapropiado de la
responsabilidad institucional; 6) Respond
termino que transfiera los darechos patri
Catolica del Norte, asi como en el ambito
le pudiere causar a la Institucion bie
encomendado o por no garantizar 1a origin
el derecho de cita, para lo cual acepta co
los perjuicios correspondientes, previo n
derecho de contradiccidn y defensa y
aclaraciones, retractaciones o indemnizac
del sistema general de seguridad social er
cuidado o reporte de novedades a modog
enviar los soportes de pago y la planilla P

8) Entregar los soportes de la contratac

Campus

Medellin: (
PBX (05

ibliograficas correspondientes conforme a las
s preferiblemente aquellas adoptadas por la
. 5) El contratista se asegurard de que siempre
datos, confidencialidad y derecho de autor que
electronico que envie mediante el uso de una
on, bien a través de la plataforma institucional o
o similares, y acepta que la omision o el uso
compromete  su la

responsabilidad no

y
er durante |la ejecucion del contrato y por el
moniales de autor a la Fundacion Universitana
territorial correspondiente, por los perjuicios que
n por no realizar la supervisien o control
alidad de las obras encargadas y/o por vulnerar
n la suscripcion dei contrato el deber de reparar
equerimiento institucional. sin perjuicio de su
a presentar las explicaciones, justificaciones.
ones; 7) Cumplir con las obligaciones denvadas
n calidad de independiente. sea afiliacion, page.
enunciativo y en caso de realizar dicho pago
LA adjunta a su cuenta de cobro de honorarios;

on y la hoja de vida para relacionarios en el

www.ucn.edu.co
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X
historial del contratista; 9) Notificar al contratante de cualquier accigente que sufra. con los

debidos soportes: 10) Enviar la respectiva cuenta de cobro por sus honorarios y las
certificaciones a que haya lugar para aplicar la retencidn en la fuente, 11) Utilizar en las
comunicaciones con el operador ias herramientas otorgadas para el cumplimiento del
servicio como tal el correo electrénico institucional; La revisién del correo electronico se
debe hacer de forma permanente. 12) El |Contratista debe suministrar al Contratante un
numero de teléfono de contacto el cual permitirda una comunicacidn continua y efectiva
con todo el equipo de la estrategia, en caso que se realice un cambio de numero
telefénico debe informar a través de up correo para actualizar la informacion 13)

Participar de manera activa y responsable de las redes sociales 14) La informacién
solicitada debe ser de calidad y oportuna segln solicitud del Contratante 15) Utilizar
adecuadamente los elementos de identificacién suministrados por la Agencia Nacional de
Superacion de Pobreza Extrema y la Fundacién Universitaria Catélica del Norte 16)
Utilizar de manera adecuada y de forma continua el Centro de Atencion Virtual (CAVI). 17)
Hacer seguimiento de los documentos que hacen parte del expediente de cada una de las
familias que hacen parte de la estrategia segun indicaciones dadas por la Agencia
Nacional de Superacion de Pobreza Extrema. 18) Mantener relaciones basadas en &l
respeto con todos los agentes que hacen parte del desarrolic de la Estrategia Unidos. 19)
E! Contratista se obliga a cumplir con| la Legislacién en Seguridad Social Salud
Ocupacional y Ambiental vigente adicionaimente lo establecido en la Guia de Buenas
Practicas Ambientales, la Guia de Controles Operativos de Seguridad y Saiud
Ocupacional y otras relacionadas de conformidad con las actividades a desarrollar segun
el objeto del presente contrato; 20) Cumplir con las obligaciones establecidas en el
numeral 3. Obligaciones del COGESTOR ETNICO (3.1. 32, 33 y 34) del anexo 9.
Obligaciones Equipo Territorial Operativo aprobado por la ANSPE el 26 de agosto de
2015 (Version 01)

www.ucn.edu.co
Campus Santa Rosa de Osos: Carrera 21 No 34B - 07
Medellin: Calle 52 No. 47 - 42 Edificio Coltejer, Piso 5
PBX (057) (4) 605 15 35 - FAX (057) (4) 605 42 20
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Adicionalmente ia persona tuvo otros contrat

continuacion:

Tipo de contrato: Prestacion de Servicios
Obligacion: Cogestor Social - Estrategia Unid

0s con la institucion los cuales relaciono a

os 2015

Desde el 20 de enero de 2015 hasta el 31 d4 julio de 2015

A) OBLIGACIONES GENERALES:

1. Disponer lo necesario para que el objeto de
2. Realizar las actividades contempladas en lo
3. Obrar con lealtad y buena fe en las distint
tipo de dilaciones y trabamientos que afecten |

4. No acceder a peticiones o amenazas de qu

de obligarlo a hacer u omitir algun acto o
presentaren tales peticiones o amenazas

ocurrencia al Fundacion Universitaria Catoli

contrato se cumpla a cabalidad.

s planes de trabajo

as etapas contractuales, evitando cualquier
a ejecucion del presente contrato

Jienes actuen por fuera de la Ley con el fin
hecho en contra de la Ley Cuando se
inmediatamente de su

debera informar

ca del Norte, y a las demas autoridades

competentes para que eilas adopten las med

incumplimiento de esta obligacién y la celebra
lugar a la terminacion del presente contrato.
5. EL CONTRATISTA pagara los aportes al

idas correctivas que fueren necesarias El

ién de pactos 0 acuerdos prohibidos daran

Sistema General de Seguridad Social en

Salud y Pension y ARL, en los porcentajes definidos en las Leyes y sus normas

reglamentarias o autorizara al Contratante era que le deduzca de sus honorarios los

respectivos aportes y gire en su nombre e
constituya subordinacién.

6. Guardar plena reserva en relacion con tod

obtener o conocer en desarrollo del contrato

Campus San
Medellin: Calle
PBX (057} (

n calidad de independiente. sin que esto

as las informaciones y datos que llegue a

salvo que el mismo lo haga necesario o

www_ucn.edu.co
ta Rosa de Osos: Carrera 21 No 34B - 07
> 52 No. 47 - 42 Edificio Coltejer. Piso 5
4} 605 15 35 - FAX (057) (4) 605 42 20
Antioquia - Colombia
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CATOLICA DEL NORTE
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Pioneros en educacion virtual

&

¥
previa autorizacion del contratante o que d
reserva seguira vigente después de terming
7. Satisfacer las demas obligaciones a s
presente contrato y de las exigencias lega
en caso de que se generen
8. En todo caso, el contratista debe cum(
todas y cada una de las obligaciones es
documentos de metodologia que entn
SUPERACION DE LA POBREZA EXTREM
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE
1. Participar de los procesos de capacitacid
coordinacion del Operador Social.
2. Participar de las sesiones de refuerzo a
3. Asistir al cien por ciento de las capacita
por los profesionales de capacitacion.
4. Realizacién de informes de su gestién g
e induccion a los nuevos actores de la estr:
5. Brindar al coordinador local informacion
sistematizacion de experiencias y gestion
aprendizaje organizacional y de la Estrateg
6. Presentar pericdicamente informes de la
7. Realizar un plan de trabajo que permita ¢
8. Capturar y sincronizar la informacion d
UNIDOS.
9. Identificar y canalizar las necesidades d

introduccion de programas y proyectos.

Campus
Medellin: C
PBX (05

cha informacion sea de caracter publico Dicha
ado el contrato por 10 anos mas.
u cargo que se deriven de la naturaleza del

les, entre ellas aquellas de caracter tributario,

olir con €l objeto del contrato, de acuerdo con
stablecidas en el mismo, en los protocolos y
egue la AGENCIA NACIONAL PARA LA

A

=L CONTRATISTA:

bn a los cuales sea convocado por el equipo de

as capacitaciones cuando sea necesario.

ciones de acuerdo con lgs lineamientos dados

ue permitan realizar los procesos de empalme
ategia que contrate el operador

encaminada a la consolidacion de procesos de
1 del conocimiento que permitan fortalecer el
ia.

labor realizada en campo

avidenciar el trabajo a realizar

e las familias en el sistema de informacion de

e las familias, sobre ampliacion, modificacion o

www,ucn.edu.co
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Xy

.

10
UNIDOS con tratamiento diferencial

Identificar y canalizar informacién que
g

desplazamiento, personas discapacitadas, n

11 Apoyar en los casos que se requiera al

de acciones de fortalecimiento institucional {
12. Garantizar el buen uso y adecuado fun

cartillas, manuales, etc.
13. Atender la informacion y directrices envi

de la Pobreza Extrema y la Fundacién Un

temas relacionados con el funcionamiento

soluciones tecnologicas

14. Realizar las evaluacicnes al final de I
temas relacionados con el usc dei sistema d

15. Reportar los casos a la mesa de ay

Universitaria Catdlica del Norte, inmediatam
16. Hacer entrega al finalizar el contrato, d
le fueron entregados.

17. El Contratista se obliga a cumplir con |
ambiental. con lo establecido en la guia

controles operativos de seguridad y s

E

facilite la gestion de logros para la poblacion
upos étnicos, poblacién en situacion de
ifez y adulto mayor) cuandc corresponda
delegado (a} Municipal en la implementacion
LBT, PATT, entre ctras)

cionamiento de! dispositive movil de captura

adas por la Agencia Nacional para Superacion
iversitaria Catélica del Norte con respecte a

del Sistema de Informacion, soporte técnico y

bs procesos de capacitacion. en especial los
e informacion
uda y al area designada por la Fundacion

ente se presenten las dificultades

los equipos y elementos de identificacion que

legislacion en seguridad salud ocupacional y

e buenas practicas ambientales la guia de

lud ocupacional vy otras relacionadas de

conformidad con las actividades a desarrollir segun el objetc del presente contrato

18. Asistir y participar activamente en los C
CLAIPD. Cuando se participe se debe pres
de memoria).

19. Realizar el acompanamiente familiar en

20 Realizar y mantener actualizado el plan

Campus §
Medellin: C
PBX (057

OMPOS, CLOPAD. FAMILIAS EN ACCION Y

entar soportes de la asistencia (acta o ayuda

los lugares de res:dencia de las familas

de cobertura

www.ucn.edu.co
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CATOGLICA DEL NORTE

S FundacionUniversitaria
L. Pieneros en educacion virtual
.

21. Cumplir con la normatividad tributaria para la legalizacion de los recursos de movilidad

y/o pernoctacion,

22. Para las comunicaciones con el Contratista se hace necesano la utilizacion del correo
electrénico asignado para reportar sus umplimientos, el cual debe ser revisado
canstantemente.

23. Ei Contratista debe suministrar al contratante un numero de teléfono (celular) de
contacto, el cual permita una comunicacion efectiva con todo el equipo de la estrategia, si
se presenta cambios inmediatamente debe ser reportado

24. Participar de manera activa y responsable de las redes sociales

25, La informacion que sea solicitada por el equipo de coordinacion debe ser con calidad
y oportuna.

26. La utilizacion de los elementos de identificacion suministrados por la Agencia Nacional
para la Superacion de la Pobreza Extrema v la Fundaciér Universitaria Catdlica del Norte
deben ser usados Unica y exclusivamente para desarrollar las actividades pactadas en el
presente contrato.

27. Seguir los conductos regulares para la solucion de las dificultades presentadas en la
implementacion de la estrategia y manejar adecuadamente 15 comunicacién

28. Utilizacion del Centro de Atencién Virtual de forma adecuada y continua segun los
requerimientos del Contratista.

29. Organizar los documentos que hacen parte del expediente de cada una de las familias
de la Red UNIDOS segun indicaciones dadas por la ANSPE

30. Durante el desarrollo del presente contrato debe garantizar el respeto con todos los
agentes que hacen parte de la Red Unidos.

31. Brindar a las familias beneficiarias de la Red UNIDOS informacion ciara y oportuna

32. Concertar con las familias a su cargo las actividades a desarrollar

33. Participar en las jornadas ce oferta y convocar las familias cuando sea necesario.

34. Llevar un registro de los logros gestionados por parte el cogestor y la familia

www.ucn.edu.co
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CATOLICA DEL NORTE

/ ™ fundacion Universitaria
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35. Dar cumplimiento a las indicaciones dadas por el equipo de coordinacion en especial
lo relacionado con la promocion de familias.

Esta-constancia se expide a solicitud detiﬁﬁesado

—Todu ¢ U\\ﬂ\ﬁlkg QE

PAULA CATALINAOCHOA

Asistente de Direccion - Gesti umana

Catdlica Del Norte Fundacion Unlversitaria,

PBX (057) (4) 605 15 35 Ext 4443 — 4463

Email: certficadoslaborales@ucn_edu.co
/

i
I
Il

\
Este centificadd se expide cumplendo un procedimiento de revisidn, sin embargo seloilamos sea confuinads la formacion
&l teléforo 605 35 Ext 4443 o Extension 44583, s0 pena|de coregir cualguier inconsistencd o error humang

www._ucn.edu.co
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HQS SAS

NIT : 901023218-6
CERTIFICA QUE:

Nombre

Tipo de identificacion

N? identificacion
Tipo de contrato

Empresa usuaria

Cargo
Fecha de ingreso
Fecha de retiro
Salario
Subsidio de Transporte Legal

VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL
CEDULA DE CIUDADANIA

26349739

Contrato de Obra o labor

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO COLOMBIA EN
PAZ PAFCP

RELATOR
12-Mar-2024
31-Aug-2024
$ 2.300.000.00
$ 162.00000

La presente solicitud se expide la fecha 25-Ap--2025 a solicitud del interesado.

Cordialmente

DIEGO HAROL GAITAN LEON
REPRESENTANTE LEGAL
HUMAN QUALITY 5 SAS

Lapresunecemﬁcacaéndebesefvenﬁcdamkmewmdeﬁrémcoycmd adjunto

en el siguiente correo: info

B e e e T




CONTRALORIA

GENEMAL DU LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales ‘'SIBOR', hoy domingo 15 de
junio de 2025, a las 17:41:48, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacion. NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 26349739
Cédigo de Verificacion 26349739250615174148

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ndimero consignados en el
respectivo documento de dentificacion. coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Ieﬁales.

i.—
e s Gl (NS

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR =
Con el Codigo de Venficacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Q Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cixligo Postal 111071, PBX S187000 - Bogoti D.C Pigina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Naci
Que siendao las 05:27:24 PM horas

al de Colombia informa:

.
el 15/06/2

o

2o, e

cludadano wlentticads con

Cixdduta oe Cibdadania N° 26349739
spotidos v Nombres: VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIE

ge conformidad con io establecido en el ;

En cumplimiento de ta Sentenci;
la feyenda "NQO TIENE ASUNTOS
person
extincion de la condena o la pre

scripaion de la pena
sta consulta es valida slen pre ¥ cuando el nimero

constituctonal.

de identificacion y nombres. co

de dentidad 1egistrado y sola apiica para el territorto colombtane de acuerdo a

S CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
rticulo 248 de 1a Constitucidn Palitica de Coloraia

de Junio de 2012 profericda por la Horarable Corte Constitucional,
LAS AUTORIDADES JUDICIALES apica pata 1o

ulenes la autondad judicial competente hava decretads la

S tiene alguna duda con el resultado. consulte 1as preguntas frecuentes - acorcucss 3 35 ins

Pelicia Nacional ras corcanas

alaciones de la
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EEEE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Etlé
18:52:07
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 273814901

Bogota DC, 15 de junio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacisn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 268349739:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones puablicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuradun’a.gov.co/Pagecheniﬁcado-anteoedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C,
www.procuraduria.gov.co




ACTA DE INICIO N2007

CONTRATO N¢: 018 DE AGOSTO DEL 2025

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
REVISOR (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

CONTRATANTE EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.AESP

CONTRATISTA: MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

c.c C.C N° 26'349.739 DE NOVITA

SUPERVISOR: GERENTE

VALOR: $12°500.000

PLAZO: CINCO (5) MESES

VALOR ANTICIPO: $0

En Novita, cabecera Municipal, el dia 01 del mes de agosto de 2025, se reunieron en la oficina
de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP, STALYN CAICEDO
MOSQUERA, gerente ESP.NSA ESP y el Contratista, MARICEL VALDERRAMA
MOSQUERA con cedula N° C.C N° 26°349.739 de novita, Para efecto de dejar constancia de
la iniciacion del Contrato.

Para mayor constancia se firma por las partes que en ella intervinieron.

)
—_— 7

STALYN CAICE MOSQUERA MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
Gerente ES.PHX.S.A C.C N° 26°349.739 de novita
CC.N°4°'844150 contratista

Superyigor

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

WHejorande la calidad de wida del pucblo Hovciteio
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La suma de:

Por concepto de:
PAGO DE

DEDUCCIONES:
FORMULARIO
RETENCION
SALUD

PENSION

ARP

Fondo de Seguridad
Estampilla UTCH
PRESTAMOS
Public Gaceta
Otros Descuentos

TOTAL DEDUCCIONES

VALOR NETO A PAGAR

AURORIZACION NRO.

BANCOQO DE BOGOTA

COMPROVANTE DE PAGO N°121

A

MARICEL VALDERRANMA MOSQUERA

DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS $ 2.500.000
PAGO DE HONORARIOS DURANTE EL MES DE AGOSTO DE 2025 COMO
REVISOR FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP

$ 2.,500.000

0%
0%
0%
0%
0%
2%
0%

37.500,00

o = 4 A H e A R

2.462.500 20.142.834,27

CUENTA: No 378232029 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A E.S.P

FECHA DE PAGOC:

RECIBI CONFORME:

29 de 08 de 2025

Y

GEREN -

"cC. Nro, 76349 927




RESOLUCION N° 121
(29 DE AGOSTO DEL 2.025)

M

%)

Por medio de la cual se reconocen unosﬂ_H@ﬁ%RARIOS

f‘-:‘

g%.

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBL]COS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constltucmnales yen espeCIa" as%confendas por los
estatutos, acta de posesion y demas ngrmas concordante“

ESP, parala \ngencla fi sca] de2. @ éxnste dISpOﬂIbIlIdad presupuestal para el pago
de HONORARIOS REVISOR FISCAL enel rubro N°2.1.1.02.01.001.01.03

Que es deber del gerente y/o pagador, ré%é‘"onqcz:‘%iriy pagar los Salarios causados.

Que sin mas considergciones que las expuestas,

RIMERO: Reconocer ygerdenar el pag@ a MARICEL VALDERRAMA
d6.

senviciosiprofesional! ura fe: I@Tes de?AGQSITO
écn;g%&g;‘a s égl s q@imos% l!§§§ s

ARTICULO SEGUNDO: &é%&o%@@r&eﬁa?eﬁ ptgggr-la?é salarios de conformidad
con los rubros presupuestales y valor especificado asi:,

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 3104508066

E-mail: espns.a329@hotmail.com
Wejorande la calidad de vida del puebls “Houiteis"




PRESTACION DE SERVIOCIOS

RUBRO 2.1.1.02.01.001.01.03

con cargo al presupuesto de
2.1.1.02.01.001.01.03

expedicién.

dada en novita, el dl?gﬁgjg

S'éALYN CAICEDO OSQUERA
eser taggnteﬁ' alﬁ

NIT: 900349174-7

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310450-8066

E-mail: espns.a032%@hotmail.com

Mejonands ta calidad de vida del puells “Hoviteis”
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Fecha actual: 2025/08/23 | Hora: 10:50 | IP: 191.150.202.198
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NIT Persona Juridica No. [dentificacién: 9003491747
STALYN CAICEDO

Empresa:
Tipo Identificacién:
Generado por:

A continuacion el detalle de: Resultado - Transferir

Origen

Fecha de Emisién 2025/08/29

Tipo Producto Cuenta Corriente

Nombre Producto CC2029 Nro. Producto
Fecha Transferencia 2025/08/29

Desling

Valor Transferencia $2,462,500.00

Nombre Destinatario MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
Tipo Identificacion Cédula de Ciudadania

Nro. ldentificacién 26349739

Entidad Financiera Bancolombia

Tipo Producto Destino

Cuenta Ahorros

Nro. Producto Destino 53667674405

Referencia / Nro. Factura N/A

Informacién Adicional H. REVISOR FISCAL 8 2025
Estado En Proceso

Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en Iz cuenta
origen, antes de intentar realizarla nuevamente.
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MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

Novita , 28 de agosto de 2025

Sefiores,
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP.
Doctor
Stalyn Caicedo Mosquera
Socio principal
LC
Ref. informe hallazgos y recomendaciones

Como Revisora Fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP. Y dando cumplimiento con la normatividad hago llegar a su oficina el
informe que compete a la auditoria correspondiente a la vigencia 2024 con fecha
corte 31 de diciembre.

La realizacion de la auditoria se bas6 principalmente en el desarrollo de los
estandares de contabilidad generalmente aceptados en Colombia y los principios
generales de auditoria. Los resultados arrojados en este informe han sido
comunicados a la administracion y al personal responsable de cada proceso, con el
objetivo de que se mitiguen los riesgos y debilidades identificadas, lo que permite
mantener un control interno constante que sirvan como accién de mejora para el
buen funcionamiento de la organizacién denominada EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.A. ESP. Agradezco al personal encargado por la entrega
de la informacién; informacion que no fue suficiente para el desarrollo del trabajo ya
que la base principal de la auditoria es la evaluacién y analisis de los estados
financieros; y estos no fueron adjuntos, asi como también otros items que son
mencionados mas a delante.

De usted,

MARICEL RAMA MOSQUERA
Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047-T

CC. N 26.349.739 Novita - Choco
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MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

BASE PARA LA OPINION CON SALVEDADES.

Debido a que fui designada como Revisora Fiscal con posterioridad al cierre del
ejercicio 2024, no estuve presente ni pude observar ciertos procedimientos
relacionados con el cierre contable al 31 de diciembre de 2024. Es importante
informar que, a pesar de haber aplicado procedimientos alternativos de auditoria,
no me fue posible obtener evidencia de auditoria suficiente y adecuada
respecto a los estados financieros al igual que las revelaciones del mismo.

OBJETIVO DE LA AUDITORIA

Revisar y evaluar todos y cada una de las transacciones, los hechos economicos,
las operaciones, registros, soportes y estados financieros de la entidad en aras de
establecer una razonabilidad y confiablidad de la informacion contable y financiera
de los procesos y operaciones ejecutadas por la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP.

ALCANCE DE LA AUDITORIA

La auditoria tuvo como alcance los periodos comprendidos entre enero y
diciembre del afio 2024.

PROCESO AUDITADO

Area financiera y contable - gestion administrativa.




MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

HECHOS RELEVANTES

La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP, fue fundada el
19 de noviembre de 2009 y su oficina se encuentra ubicada en el municipio de
Novita barrio el Rosario Palacio Municipal , su objetivo principal es garantizar la
prestacion eficiente, eficaz, segura y permanente de los servicios publicos
domiciliarios. Actualmente cuenta con mas de 9 trabajadores clasificados en
directos e indorectos.

MISION: la mision de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP es mejorar la calidad de vida de la comunidad Novitefia a través de la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo
con eficiencia, eficacia, oportunidad, continuidad y excelencia.

VISION: : la mision de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP,es llegar a ser la mejor de la region del san juan en un periodo no suprior
a 6 anos, con altos indices de calidad y eficiencia en la prestacion de los servicios
publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, apoyados por una buena
gestion administrativa y financiera.

OBJETIVOS:
% Lograr que los empleados se concienticen de la importancia de desarrollar
sus actividades de la mejor manera posible, para hacer de la entidad una
empresa eficiente y rentable. También permite mantener un orden y control
del trabajo diario realizado en la entidad y saber cémo se estan
desarrollando los procesos al interior de la misma.
< Rendir correctamente los informes a los diferentes organismos que los
soliciten, ejemplo: Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios y las
demas entidades que lo requieran.
% Seleccionar y vincular el personal que requiere la organizacion para el
desarrollo de su mision conforme la normatividad vigente.
« Proporcionar al nuevo empleado la informacién y orientacion basica sobre
los antecedentes de la empresa, la informacién que necesitan para realizar
_sus actividades de manera satisfactoria, de tal forma que se le facilite su
aptagion.a la organizacion.
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 Establecer la relacion nominal de los funcionarios que han de percibir

METODOLOGIA : Se utilizo el metodo inductivo en donde se tuievieron en cuenta

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

Ofrecer a la organizacion informacién objetiva relacionada con el

comportamiento de sus colaboradores con respecto a su trabajo.

salarios, asi como el control de las novedades del mismo.

los aspectos en mencion:
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La auditoria con enfoque de procesos tiene el objetivo de verificar el cumplimiento
de la planeacion del mismo y la calidad de la interaccién con otros procesos y
subprocesos, las oportunidades de mejoramiento o debilidades plasmadas en este
informe no necesariamente son competencia del responsable del proceso auditado,
pueden presentarse debilidades que tiene sus causas en otros procesos, pero

Determinacion delos procedimientos de auditoria
Obtencion y analisis de las evidencias

Revision documental

Revision de procedimientos

Elaboracion de papeles de trabajo

afectan el auditado.

RELACION DE DOCUMENTOS ENTREGADOS Y REVISADOS:
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Planillas seguridad social enero-diciembe 2024
Declaracion de retencion en la fuente 2024

Soporte Pago declaracion de retefncion en la fuente 2024
Procedimiento de tesoreria.

Manual de procesos y procedimientos

Manual de supervicion e interventoria

Manual espesifico de funciones

Carperta con contratos vicencia 2024

Inventario a diciembre31 de 2022

Rut de la empresa

Reglamento interno

Cesantias reportadas afio 2023 en 2024
Organigrama de la empresa.

Estatutos de la empresa

Carpeta con las hojas de vida de los empleados 2024




MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

LISTADO DOCUMENTOS NO REPORTADOS
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Estados financieros a 31 de diciembre 2024

Libros contables y auxiliares.

Conciliaciones bancarias.

Soportes de ingresos, gastos y movimientos relevantes.

Caja menor enero — diciembre

Estado de cartera a 31 de diciembre de 2024.

Libros de contabilidad mayor, diario, y auxiliares.

Soporte de traslado para retencion en la fuente diciembre 2024.

Inventario de bienes muebles e inmuebles con fecha corte a dicimbre de 2024
Cuentas por pagar y reservas a diciembre 2024.

FORTALEZAS

Se evidencia por parte de la gerencia que existen roles los cuales estan bien
definidos y que a raiz de ello la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
NOVITA S.AESP. se ha ido posicionando en la poblacion hacia la sostenibilidad
y crecimiento.

El personal del area financiera cuenta con la capacidad idénea para el desarrollo
del cargo y de las actividades a llevar a cabo.

Se evidencia que existe comunicacién entre el area contable y el area de
tesoreria.

DEBILIDADES O HALLAZGOS

Se evidencio que no existe un inventario de bienes muebles e inmuebles vigente
de la entidad.

Mora en el pago de aportes a seguridad social.

Se observa que la empresa no realiza auditoria periodicamente, revision de
efectivos y los registros de los recaudos.

Falta de manual de control interno actualizado.

Cartera vencida de usuarios.

No se llevan conciliaciones diarias del efectivo reaudado por el pago de los
servicios publicos.

Realizacion de informes contables y financieros mensuales.
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MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

RECOMENDACIONES (plan de accion)

Se le recomienda a la administracion tener presente la fecha de pago para la
liquidacion y cancelacion de la seguridad social pues se evidencio que en los
meses de febrero, julio, agosto, noviembre y diciembre de 2024 estas fueron
canceladas extemporaneamente.

Fortalecer el proceso de conciliaciones bancarias de forma mensual.

Exigir la rendicion de informes mensauales en donde se evidencien los
indicadores macro y micro con el objetivo de evaluar la eficiencia y efectividad
de la organizacion, mirar nivel de endeudamiento y solvencia.

El pago oportuno de los impuestos disminuyen costos por tanto es de suma
importancia no pasarse de la fecha estipulada siempre y cuando el traslado de
los recursos se hagan de manera eficiente y en el momento exacto.

Se le recomienda a la administracion seguir con la implementacion de los
manuales pues ellos permiten que el trabajador conozca sus responsabilidades
y obligaciones para con el ente economico.

Es de suma importancia sacar el tiempo necesaria para poder identificar el
inventario de la organizacion ya que este permite que el activo se refleje de
manera correcta dentro de la informacion financiera.

Capacitacion y actualizacion constante del personal con el objetivo de que se
mantengan las competencias del ser, saber y hacer.




CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

PAPELES DE TRABAJO

Planillas pagadas con retraso
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TIPO IDENTIFICACION
NOMBRE O RAZON SOCIAL
CIUDADMUNICIPIO
DIRECCION

T APORTANTE

TiPO EMPRLSA

FORMA DE PRESENTACION

T —
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MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA e ——

CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

Hantode Bogata &s

™ Q003491 74

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA SA

NOVITA DEPARTAMENTO
BARRIO EL ROSARIO TELEFONO
DV-EMPLEADOR CLASE APORTANTE
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMCA
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA)

NUME RD PLANILLA
PERIODDO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS
DIAS DE MORA

FECHA PAGO (aasa/mmidd)

MNIT CODGO
POO 1 36004 25-14
BOOZZaBOA 230301

| DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
T93IIT11959 TIPO DE PLANILLA.

MES junio PERIODO COTIZACION
ARG 2024 SALUD

2024707729 NUMERO AUTORIZACION

ADMINIS T RADORA
NOMBRE
25-14 COLPENSIONES
230301 .PORVENIR
SUBTOTAL:

e o7 IT
NOMBRE s’ |
NUEVA EPS CM
EPSO37-NUEVA EPS
CCF C20.COMF ACHOCO

CcHOCO

CEARE A F]

BRMENGS DE 200 COTIZANTES
Actividisders Fguladonss y

<0

E-EMPLEADOS

MCS jutio
ARG 2024

BOGOGGS 3
TOTALES

COTIZANTES TOTAL me‘

a $ 1 002 500
3 £ 7050 400
4 $ 2.052.900 i

SUBTOTAL: T |
ADRINISTRADORA, o L
~NIT CODMGO NOMBRT
8% 1600007 S CCF20.CCf DEL CHOCO 7 3 513 300
N SUBTOTAL: 7 s 513.300
ADMINIS T RADORA
NIt COHGLY NOMBRE
_BBO011153 1423 14.23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A 7 3 558 400 ]
B N SUBTOTAL: 7 s 558 400
VALOR SIN MORA: I $ 32.605.300
VALOR MORA: ‘ $ 32.700
i
TOTAL PAGADO: { $ 3.638.000
2024/01i2% B 47 A USUARIO SOOI - CCA841150 PAGINA 1 DE 1




MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

CONCLUSION DE LA AUDITORIA

Como revisosra fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP, concluyo diciendo que el proceso de auditoria fue aceptable puesto que
araiz de la falta de informacion reportada no puedo evaluar la gestion referente a la
informacion sobre estados financieros, conciliaciones bancarias, caja menor ni otros
soportes necesarios; para la verificacion adecuada de las operaciones con fecha
corte a 31 de diciembre 2024. Estos aspectos requieren la atencion de la
administracion, ya que implican riesgos financieros legales y reputacionales. No
obstante, en las areas administrativas y operativas revisadas, se evidencio la
necesidad de fortalecer los controles internos, la organizacién documental y la
oportuna entrega de la informacion contable a fin de garantizar transparencia,
cumplimiento normativo y toma de decisiones acertadas por perte de la gerencia.

Recomiendo a cada responsable del proceso subsanar las debilidades para luego
convertirlas en fortalezas y asi poder dar fe de la informacion con mas certeza y
confiablidad.

MARICELJALDERRAMA MOSQUERA

Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047-T

CC. N 26.349.739 de Novita Choco
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CUENTA DE COBRO No 01

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP CON
NIT 900349174-7

DEBE A
MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

La suma de $ 2.500.000( DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS) M/L por concepto de contrato No 0018 del 01 de agosto del
2025, el cual tiene como objeto prestacion de servicios profesionales
como revisora fiscal.

Los servicios prestados van del 01 de agosio hasta el 31 del mismo.

Por favor pido comedidamente los recursos provenientes de esta
obligacidén sean consignados a la cuenta de AHORROS BANCO
BANCOLOMBIA No. 53667674405 inscrita a mi nombre.

Importanie:

de conformidad con el articulo 383 del E.T. manifiesto que no tengo
mas de 2 trabajadores vinculados o asociados a mi cargo por ende
la retencidn en la fuente no puede ser efectuada.

MARICEL VA%E%@MA MOSQUERA
Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047T

CC. N 26.349,739 Novita - Choco




INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS

v" Monitoreo y seguimiento al personal administrativo, contable y
financiero sobre los hallazgos evidenciados en la auditoria
vigencia 2024 fecha corte 31 de diciembre.

v" Revision de las retenciones en la fuente correspondiente a la
vigencia 2024.

v Monitoreo y seguimiento al personal de tesorer(a referente al
pago de las retenciones presentadas, vigencias 2024.

v" Monitoreo y seguimiento al pago de la seguridad social para el
personal coniratado mediante modalidad contrato de trabajo a
término indefinido.

v Reunidn con equipo contable y administrativo.

v Entre ofras.

MARICEL \%ALDERRAMA MOSQUERA

Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047T

CC. N 26.349.739 Novita - Choco



VIGILAGO "

Certificacion
Bancaria

Martes, 05 de agosto de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
identificado(a) con CC 26349739, a la fecha de expedicion de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto I e i

Cuenta Ahorros / A la mano 53667674405 2016-10-31 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

“Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotad - Local: (57-1) 343 00 Q0 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos persanales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. £n caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechaso@bancolombia.comco




aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxa:nqﬂnﬂmmz_p e
CC 26349739 VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL B SAN AGUSTIN ISTMINA-CHOCO 6702639 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilta Planitla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202508 |2025-08 25171053 9490239067 | 2025/09/09 2025/08/19 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias’ 1BC Aporte
: _ do 60 sb27 go0 1 g oo 3 a Léo [ .
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 0 50 $1,423,500 $7,500 0 S0
Ciudad; ISTMINA Depto: CHOCO ( 1 Afiliados) §1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 s0 S0 §1,423,500 $7,500 $0 $0
1 _Rﬁumsua NALDERAAA _uuas _ ) §1,423,500 su7,800| cereao| 30 $1,423,500 178,000 0 50 sof a1 30 41,423,500 s7.500] 0 s 0
Total Afiliados( 1) §1,423,500 $227,800 §1,423,500 $178,000 50 50 $1,423,500 $7,500 50 50

i N4gina 1 de 2
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, aportes Resumen General de Pago
) enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mhn:n_.t—mlﬂﬂ SENA e
CC 26349739 VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL B SAN AGUSTIN ISTMINA-CHOCO 6702639 No
DATQS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Paga

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 25171053 9490239067 1 2025/09/09 2025/08/19 | BANCO DE OCCIDENTE 1] $413,300

_ﬂmm:!mz Dm PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 50 $227,800

PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 50 50 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 7,500 50 50 $7,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $7,500 50 50 $7,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 50 50 §178,000
COMFACHOCO CCFC20 891,600,091 8 $178,000 §178,000

El..!l!l.l.!!gllallﬁllga

~“Fagina 2 de 2 2025/08/19 09:45 AM




La suma de:

Por concepto de:
PAGO DE

DEDUCCIONES:
FORMULARIO
RETENCION
SALUD

PENSION

ARP

Fondo de Seguridad
Estampilla UTCH
PRESTAMOS
Public Gaceta
QOftros Descuentos

TOTAL DEDUCCIONES

VALOR NETO A PAGAR

AURORIZACION NRO.

BANGO DE BOGOTA

COMPROVANTE DE PAGO N°136
A

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESCS $ 2.500.000

PAGO DE HONORARIOS DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025 COMO

REVISOR FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP

$ 2.500.000

0%
0%
0%
0%
0%
2%
0%

37.500,00

L) =] A A e 9 &

2.462.500 20.142.834,27

CUENTA: No 378232029 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA SA ESP

FECHA DE PAGO:

RECIBI CONFORME:

29 de__ 09 de 2025
GERE -

1L

CC. Nro. %3qq. F3 o




RESOLUCION N° 135
(29 DE SEPTIEMBRE DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos HONORARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por los
estatutos, acta de posesion y demas normas concordantes Y,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA identificada con cedula de
ciudadania 26.349.739, presto sus servicios profesionales durante el mes de
SEPTIEMBRE de 2.025 como revisor fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITAS.AE.S.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el pago
de HONORARIOS REVISOR FISCAL, en el rubro N°2.1.1.02.01.001.01.03

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a MARICEL VALDERRAMA
MOSQUERA, de servicios profesionalmente prestados durante el mes de
SEPTIEMBRE de 2.025 como contadora, la suma de: dos millones quinientos mil
pesos ($2°500.000)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pagar los salarios de conformidad
con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




PRESTACION DE SERVIOCIOS

RUBRO 2.1.1.02.01.001.01.03........................... ($2°500. 000.00).

ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara
con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025 RUBRO.
2.1.1.02.01.001.01.03

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 31 de SEPTIEMBRE 2.025

Teléfono 3104508066
Direccién: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




CUENTA DE COBRO No 02

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP CON
NIT 900349174-7

DEBE A
MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

La suma de $ 2.500.000 ( DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS) MIL por concepto de conirato No 0018, el cual tiene como
objeto prestacién de servicios profesionales como revisora fiscal.

Los servicios prestados van del 01 de septiembre hasta el 30 del
mismo.

Por favor pido comedidamente los recursos provenientes de esta
obligacién sean consignados a la cuenta de AHORROS BANCO
BANCOLOMBIA No. 53667674405 Inscrita a mi nombre.

Importante:

de conformidad con el articulo 383 del E.T. manifiesto que no tengo
mas de 2 trabajadores vinculados o asociados a mi cargo por ende
la retencién en la fuente no puede ser efectuada.

MARICEL gAL%ERRAMA MOSQUERA

Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047T

CC. N 26.349.739 Novita - Choco
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MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

Novita , 29 de septiembre de 2025

Sefores,
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP.
Doctor
Stalyn Caicedo Mosquera
Socio principal
LC
Informe de revisoria fiscal.

Como Revisora Fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP. Y dando cumplimiento con la normatividad hago llegar a su oficina el
informe correspondiente al mes de septiembre de 2025, con base a la informacion
entregada por el area contable y administrativa.

INFORMACION RECIBIDA.

Comprobantes de egreso por pagos realizados mes de septiembre 2025.
Liquidacién de ndmina de los empleados mes de septiembre 2025.

Pago de la seguridad social de los empleados.

Declaracion y pagos de impuestos.

Informacién del cobro mensual del convenio interadministrativo.

YV VVVY

OBSERVACIONES Y VERIFICACION.

» Comprobantes de egreso: se revisaron los pagos efectuados, los cuales
cuentan con los soportes respectivos y fueron debidamente registrados en la
contabilidad.

» Nomina: la liquidacion corresponde a los valores causados y se encuentra
acorde con la normatividad |laboral.

» Seguridad social: se verificd el pago oportuno de los aportes al sistema de
seguridad social integral correspondientes a los empleados.




MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

> Impuestos: se evidencio la presentacion y pago de las obligaciones
tributarias del mes, cumpliendo con la normatividad fiscal vigente.

» Convenio interadministrativo: se constaté el registro contable del cobro
mensual del convenio, lo que genera ingreso para la empresa.

LIMITACIONES DE LA REVISION.

El presente informe se elaboré con base en la documentacién efectivamente
entregada por la administracion para el periodo del mes de septiembre 2025. La
informacion suministrada resultdé parcial, no se recibieron estados financieros
completos, conciliaciones bancarias, soportes de caja menor ni otros registros
contables necesarios para buena verificacion integral.

En consecuencia, el alcance de la labor de revisoria fiscal se limitd a los
comprobantes de egreso, liquidacion y pago de ndémina y seguridad social,
declaraciones y pagos de impuestos, asi como el registro del convenio
interadministrativo. Por ente las conclusiones deben interpretarse dentro de este
marco de restriccion.




MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

CONCLUSION.

Como revisosra fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP, concluyo diciendo que con la documentacion revisada la empresa,
cumplio con el pagd de sus obligaciones laborales y de seguridad social, presenté
y pagd oportunamente sus obligaciones fiscales, registré adecuadamente el ingreso
del convenio interadministrativo y conserva soportes de los pagos realizados.

En términos generales, la gestion financiera y administrativa del mes refleja
cumplimiento con las obligaciones principales de la empresa a empleados,
autoridades tributarias y convenios interadministrativos. No obstante, el hecho de
no contar con los estados financieros, conciliaciones bancarias, soportes de caja
menor y otros documentos contables relevantes, no es posible emitir una opinion
integra sobre la razonabilidad de la informacion financiera de la organizacion ni del
estado completo de sus operaciones.

Se recomienda a la administracion garantizar la entrega oportuna y completa de la
totalidad de la informacién contable y financiera, con el fin de que la revisoria fiscal
pueda ejercer un control mas amplio, emitir una opinion con mayor alcance y
contribuir al fortalecimiento de la transparencia y confiabilidad de los estados
financieros.

De usted,

MARICEL VlLDé,%RAMA MOSQUERA

Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047-T

CC. N 26.349.739 Novita - Choco




Fecha actual: 2025/09/29 | Hora: 17:08 | IP: 190.130.108.147

Bancode Bogota (

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos

Empresa: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
NIT Persona Juridica

STALYN CAICEDO

Tipo Identificacion:

No. Identificacion: 9003491747

Generado por:

rigen

Fecha de Emision 2025/09/29

Tipo Producto Cuenta Corriente

Nombre Producto CC2029 Nro. Producto wREN2029
Fecha Transferencia 2025/09/29

Destino

Valor Transferencia $2,462,500.00

Nombre Destinatario
Tipo Identificacién
Nro. Identificacion
Entidad Financiera
Tipo Producto Destino

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
Cédula de Ciudadania

26349739

Bancolombia

Cuenta Ahorros

Nro. Producto Destino 53667674405

Referencia / Nro. Factura N/A

Informacion Adicional H. REVISOR FISCAL 9 2025
Estado En Proceso

Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta
N origen, antes de intentar realizarla nuevamente.

* La tarif ta tran ion

n | r ten

tablecido con el Banc

Pagina1 de 1



La suma de:

Por concepto de:
PAGO DE

DEDUCCIONES:
FORMULARIO
RETENCION
SALUD

PENSION

ARP

Fondo de Seguridad
Estampilla UTCH
PRESTAMOS
Public Gaceta
Otros Descuentos

TOTAL DEDUCCIONES

VALOR NETO A PAGAR

AURORIZACION NRO.

BANCO DE BOGOTA

COMPROVANTE DE PAGO N°150
A

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS $ 2.500.000
PAGO DE HONORARIOS DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2025 COMO
REVISOR FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP

$ 2.500.000

0%
0%
0%
0%
0%
2%
0%

37.500,00

“ £7 PP 4 @D

2.462.500 20.142.834,27

CUENTA: No 378232029 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITAS.A ES.P

FECHA DE PAGO:

RECIBI CONFORME:

28 de 10 de 2025
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RESOLUCION N° 148
(31 DE OCTUBRE DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos HONORARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por los
estatutos, acta de posesion y demas normas concordantes y,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA identificada con cedula de
ciudadania 26.349.739, presto sus servicios profesionales durante el mes de
OCTUBRE de 2.025 como revisor fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.AE.S.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el pago
de HONORARIOS REVISOR FISCAL, en el rubro N°2.1.1.02.01.001.01.03

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a MARICEL VALDERRAMA
MOSQUERA, de servicios profesionalmente prestados durante el mes de
OCTUBRE de 2.025 como contadora, la suma de: dos millones quinientos mil pesos

($27500.000)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pagar los salarios de conformidad
con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




PRESTACION DE SERVIOCIOS

RUBRO 2.1.1.02.01.001.01.03........................... ($2°500. 000.00).

ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara
con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025 RUBRO.
2.1.1.02.01.001.01.03

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 31 de OCTUBRE 2.025

STALYN CAICEPO MOSQUERA
Representantgfegal

C.C. 4841150

Teléfono 3104508066

Direccion: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

Novita , 30 de octubre de 2025

Sefiores,

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP.
Doctor

Stalyn Caicedo Mosquera

Socio principal

LC

Informe de revisoria fiscal

En calidad de Revisora Fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
NOVITA S.A ESP. Y dando cumplimiento con la normatividad hago llegar a su
oficina el informe correspondiente al mes octubre de 2025, con base a la informacion
entregada por el area contable y administrativa.

AREA ADMINISTRATIVA.

Durante la revision se verificaron los procesos administrativos y de gestion interna,
observandose cumplimiento en las actividades operativas y de apoyo, asi como en
los procedimientos relacionados con la prestacién de los servicios publicos de
acueducto, alcantarillado y aseo.

La parte administrativa ha cumplido con la entrega de la informacion solicitada,
facilitando el desarrollo de las labores de revisoria fiscal dentro de los plazos
establecidos.

Se evidencio orden en el manejo de la documentacion y una adecuada disposicion
del personal para atender los requerimientos realizados.




MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA e
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

AREA CONTABLE Y FINANCIERA.

a la fecha de elaboracion del presente informe, no se ha recibido la informacion
contable correspondiente al mes de octubre de 2025, como los estados financieros,
conciliaciones bancarias, registros de caja menor ni demas soportes contables. Esta
situacion limita el alcance de la revisién en esta area, impidiendo emitir concepto
sobre los movimientos contables y financieros del periodo.

Se deja constancia de esta limitacion y se solicitara nuevamente la entrega de dicha
informacion para realizar la verificacién y analisis correspondientes.

AREA DE TESORERIA Y PAGOS.

Se verifico el pago de némina, aportes a la seguridad social y cumplimiento en el
pago de impuestos. Ademas, se revisd la facturacion y cobros mensuales del
convenio vigente, los cuales se encuentran al dia segun la documentacion.




2 Do T —

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA —
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

CONCLUSION.

Se deja constancia de que, aunque la parte administrativa ha cumplido con la
entrega de la informacion que le corresponde, la falta de los registros contables
impide emitir observaciones finales sobre la situacion financiera de la empresa. Se
recomienda al equipo contable remitir oportunamente los estados financieros y
conciliaciones bancarias para su revisién y archivo correspondiente.

De igual forma, se recuerda a la administracién la importancia de garantizar la
entrega completa y oportuna de la informacion financiera y contable, ya que esto
permite emitir conceptos con mayor alcance y contribuye al fortalecimiento del
control interno y la transparencia en la gestion de los recursos publicos.

De usted,

MARIC L RAMA MOSQUERA
Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047-T

CC. N 26.349.739 Novita - Choco




@ aportes Resumen General de Pazo
swe @P® enlinea :

&

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mua!..:_-nan... SENA &
CC 26345739 VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL B SAN AGUSTIN ISTMINA-CHOCO 6702639 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202509 |2025-09 25100313 9490761748 1 2025/10/09 2025/09/09 | BANCO DE DCCIDENTE 0 $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién [ Nombres | Codigo |Dias 1BC Aporte Cadigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte  |Dias 1BC Aporte
il R do 00 L b
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 50 50 $1,423,500 $7,500 50
Ciudad: ISTMINA Depto: CHOCO ( 1 Afiiados) $1,423,500 $227,800 §1,423,500 $178,000 50 50 $1,423,500 $7,500 50
1 AR _E%zo _ﬁﬁuusi _uss. _ 10 $1,423,500 su70| corca| 30 §1,423,500 $178,000 0 0 so| 141 30 §1,423,500 s7.500 o 50
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 s0 0 $1,423,500 $7,500 S0

,w.m,we._m 1de2 2025/09/09 01:07 PM




aportes Resumen General de Pago
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxu:n_._tﬁahm SENA e
CC 26349739 VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL B SAN AGUSTIN ISTMINA-CHOCO 6702639 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 25100313 9490761748 I 2025/10/09 2025/09/09 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGA ” ||

ARIL

1Abob! vALR LigUibano | | iNTEREsES MORA
! il { | |

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) $227,800 50 S0 $227,800

1
PORVENIR 230301 800,224,808 & 1 $227,800 50 50 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 S0 50 $7,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $7,500 50 50 $7,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 0 S0 $178,000
COMFACHOCO CCFC20 891,600,091 8 1 $178,000 S0 50 $178,000

Péagina 2 de 2 2025/09/09 01:07 PM
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La suma de:

Por concepto de:
PAGO DE

DEDUCCIONES:

FORMULARIO
RETENCION
SALUD

PENSION

ARP

Fondo de Seguridad
Estampilla UTCH
PRESTAMOS
Public Gaceta

Ofros Descuentos

TOTAL DEDUCCIONES

VALOR NETO A PAGAR

AURORIZACION NRO.

BANCO DE BOGQTA

COMPROVANTE DE PAGO N°168
A

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

DOS NMILLONES QUINIENTOS MIL PESOS $ 2.500.000
PAGO DE HONORARIOS DURANTE EL MES DE NOVIEMBRE DE 2025 COMO
REVISOR FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP

$ 2.500.000

0%

0%

0%

0% -
0%

2%

0%

37.500,00

-] -7 N B 8 &

2.462.500 20.142.834,27

CUENTA: No 378232020 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITAS.A ESP

FECHA DE PAGO:

RECIB] CONFORME:

28 _de 11 de 2025

2

GER E -

Mayi cel Ualdettann £
CC.Nro. 76 34 7-F+39




RESOLUCION N° 160
(28 DE NOVIEMBRE DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos HONORARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por los
estatutos, acta de posesion y demas normas concordantes Y,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA identificada con cedula de
ciudadania 26.349.739, presto sus servicios profesionales durante el mes de
NOVIEMBRE de 2.025 como revisor fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.AE.S.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el pago
de HONORARIOS REVISOR FISCAL, en el rubro N°2.1.1.02.01.001.01.03

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a MARICEL VALDERRAMA
MOSQUERA, de servicios profesionaimente prestados durante el mes de
NOVIEMBRE de 2.025 como contadora, la suma de: dos millones quinientos mil
pesos ($2°500.000)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pagar los salarios de conformidad
con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




PRESTACION DE SERVIOCIOS

RUBRO 2.1.1.02.01.001.01.03........................... ($2°500. 000.00).

ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara

con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025 RUBRO.
2.1.1.02.01.001.01.03

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de

expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 28 de NOVIEMBRE 2.025

STALYN CAICEDO MOSQUERA

Direc€ién: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




Fecha actual: 2025/11/28 | Hora: 09:58 | IP: 177.93.60.148

Bancode Bogota (

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos

Empresa: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A

Tipo Identificacién: NIT Persona Juridica No. Identificacién: 9003491747
Generado por: STALYN CAICEDO

Qrigen

Fecha de Emision 2025/11/28

Tipo Producto Cuenta Corriente

Nombre Producto CC2029 Nro. Producto *xex2029
Fecha Transferencia 2025/11/28

Destino

Valor Transferencia $2,462,500.00

Nombre Destinatario MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

Tipo Identificacion Cédula de Ciudadania

Nro. Identificacién 26349739

Entidad Financiera Bancolombia

Tipo Producto Destino Cuenta Ahorros

Nro. Producto Destino 53667674405

Referencia / Nro. Factura N/A

Informacion Adicional H. FISCAL NOVIEMBRE 2025

Estado En Proceso

Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta
&n origen, antes de intentar realizarla nuevamente.

* La tarifa de esta transaccién depende del acuerdo que tenga establecido con el Banco

Pagina1l de 1
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CUENTA DE COBRO No 04

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP CON
NIT 900349174-7

DEBE A
MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

La suma de $ 2.500.000( DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS) M/L por concepto de contrato No 0018, el cual tiene como
objeto prestacion de servicios profesionales como revisora fiscal.

Los servicios prestados van del 01 de noviembre hasta el 30 del
mismo.

Por favor pido comedidamente los recursos provenientes de esta
obligacién sean consignados a ia cuenta de AHORROS BANCO
BANCOLOMBIA No. 53667674405 Inscrita a mi hombre.

Importante:

de conformidad con el articulo 383 del E.T. manifiesto que no tengo
mas de 2 trabajadores vinculados o asociados a mi cargo por ende
la retencion en la fuente no puede ser efectuada.

MARICEL v%m MOSQUERA

Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 2510477

CC. N 26.349.739 Novita - Choco




MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

Novita , 01 de diciembre de 2025

Sefiores,

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP.
Doctor

Stalyn Caicedo Mosquera

Socio principal

LC

Informe de revisoria fiscal

Cémo Revisora Fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP. Y dando cumplimiento con la normatividad me permito informar que para
la elaboracién del presente informe se solicité a la contadora encargada, mediante
comunicacion escrita via WhatsApp, la informacién contable correspondiente al mes
de noviembre de 2025, necesaria para la revision y verificacion de los registros
financieros del periodo.

A pesar de que la contadora manifesté que remitiria la documentacién requerida, a
la fecha no se ha recibido la informacidon contable solicitada, lo cual imposibilita
llevar a cabo la revisién completa de los estados financieros, conciliaciones
bancarias, soportes contables y demas documentos que sustentan la actividad
economica del mes en mencion.

Es importante resaltar que el area administrativa ha venido cumpliendo de manera
oportuna con la entrega de la informacién bajo su responsabilidad.




Ee——
........ R ——

e,

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA e
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

CONCLUSION

A la fecha de emision del presente informe, no fue posible emitir una conclusion
definitiva sobre la razonabilidad de la informacién contable y financiera
correspondiente al mes de noviembre de 2025, debido a la ausencia de la
documentacion requerida por parte del 4rea contable.

En consecuencia, el presente informe se emite de manera preliminar, sujeto a
complementacién una vez se reciba la totalidad de la informacién pendiente.

De usted,

muc&%ﬂrﬁosauem

Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047-T

CC. N 26.349.739 Novita - Choco




Certificacion
Bancaria

Viernes, 17 de octubre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
identificado(a) con CC 26349739, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto 3aaa-mm-dd Estado

Cuenta Ahorros 53667674405 2016-10-31 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

“Si desea verificar |a veracidad de esta informacion, puede comunicarse con Ia Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14,

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO

VIGILADD *

—= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo elect

ronico. En caso de recibir alquno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




) ﬁ APOrtes Resumen General de Pago

) enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 26349739 VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL B SAN AGUSTIN ISTMINA-CHOCO 6702639 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 93612374 9493709511 1 2025/12/10 2025/11/14 | BANCO DE OCCIDENTE 0 413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS _ PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aparte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
| 3 iy dcs 1 3017 400 d 8 bdo 9 | A | on o
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) §1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 S0 $0 $1,423,500 $7,500 S0
Ciudad: ISTMINA Depto: CHOCO ( 1 Afiliados) §1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 S0 s0 §1,423,500 $7,500 S0 $0
1 _anl_no.iu.. w#ﬁ?:: _En_: _ 30 $1,423,500 s227,800| ccreaol 30 $1,423,500 $178,000 [ 50 so|  1em 20 $1,423,500 57500 0 )
L
Total Afiliados( 1) §1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 50 50 $1,423,500 $7,500 50
‘-
-

" Pagina 1 de 2 2025/11/14 02:51 PM



s Resumen General de Pazo
) en __3mm i
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono mx!.n«u.m—nﬂ SENA e
CC 26349739 VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL B SAN AGUSTIN ISTMINA-CHOCO 6702639 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planitia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 93612374 9493709511 1 2025/12/10 2025/11/14 | BANCO DE OCCIDENTE 0 413,300
RESUMEN DE PAGO
, H | ».E%o* VALOR LIQUIDADO || | INTERESES MORA
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) . ; _ 1 $227,800 50 S0 $227,800
PORVENIR 230301 800,224,808 B 1 $227,800 S0 50 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $0 50 $7,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $7,500 50 50 $7,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 50 $0 $178,000
COMFACHOCO CCFC20 891,600,091 8 1 $178,000 $178,000

EI.._!IIIIIIIIEIIEIII.IEE

" Pagina 2 de 2 2025/11/14 02:51 PM




COMPROVANTE DE PAGO N°201
A

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

La suma de: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS $ 2.500.000
PAGO DE HONORARIOS DURANTE EL MES DE DICIEMBRE DE 2025 COMO
REVISOR FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
Por concepto de: ESP

PAGO DE $ 2.500.000

DEDUCCIONES:

FORMULARIO

RETENCION 0%
SALUD 0%
PENSION 0%
ARP 0%
Fondo de Seguridad 0%
Estampilla UTCH 2%
PRESTAMOS 0%
Public Gaceta

Otros Descuentos

37.500,00

.
£

TOTAL DEDUCCIONES

<+ 8 £ H B & & A

VALOR NETO A PAGAR 2.462.500

AURCRIZACION NRO.

BANCO DE BOGOTA
CUENTA: No 378232029 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITAS.A ES.P

FECHA DE PAGO: 30___de 12 de 2025
GER E -

RECIB] CONFORME: éé

CC. Nro. Z64 3¢y 9. 39




Fecha actual: 2025/12/30 | Hora: 14:35 | IP: 177.93.60.148

Bancode Bogota (

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
NIT Persona Juridica
STALYN CAICEDO

Empresa:
Tipo Identificacion:
Generado por:

No. Identificacion: 9003491747

Origen

Fecha de Emisidon 2025/12/30

Tipo Producto Cuenta Corriente

Nombre Producto CC2029 Nro. Producto w2029
Fecha Transferencia 2025/12/30

Destino

Valor Transferencia
Nombre Destinatario
Tipo Identificacién
Nro. Identificacion

Entidad Financiera

Tipo Producto Destino

$2,462,500.00
MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

Cédula de Ciudadania
26349739
Bancolombia

Cuenta Ahorros

Nro. Producto Destino 53667674405

Referencia / Nro. Factura N/A

Informacion Adicional H. FISCAL DICIEMBRE 2025
Estado En Proceso

Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta

&%

origen, antes de intentar realizarla nuevamente.

* La tarifa de esta transaccién depende del acuerdo que tenga establecido con el Banco

Pagina1l de 1




RESOLUCION N° 181
(30 DE DICIEMBRE DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos HONORARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por los
estatutos, acta de posesion y demas normas concordantes Y,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA identificada con cedula de
ciudadania 26.349.739, presto sus servicios profesionales durante el mes de
DICIEMBRE de 2.025 como revisor fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.AE.S.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el pago
de HONORARIOS REVISOR FISCAL, en el rubro N°2.1.1.02.01.001.01.03

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a MARICEL VALDERRAMA
MOSQUERA, de servicios profesionalmente prestados durante el mes de
DICIEMBRE de 2.025 como contadora, la suma de: dos millones quinientos mil

pesos ($2°500.000)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pagar los salarios de conformidad
con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Wejonands la cabidad de wida del pucble “Touiteis”




PRESTACION DE SERVIOCIOS

RUBRO 2.1.1.02.01.001.01.03........................... ($2°500. 000.00).

ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara
con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025 RUBRO.
2.1.1.02.01.001.01.03

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 30 de DICIEMBRE 2.025

STALYN CAICED OSQUERA
Representantefegal

C.C. 4'841.150

Teléfono 3104508066

Direccion: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorands la calidad de vida del puclls “ouiteia”




TR s o

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

Novita , 29 de diciembre de 2025

Sefiores,

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP.
Doctor

Stalyn Caicedo Mosquera

Socio principal

LC

Informe de revisoria fiscal

En calidad de Revisora Fiscal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
NOVITA S.A ESP. Y dando cumplimiento con la normatividad me permito presentar
el informe correspondiente al periodo objeto de revisién, con base en |a
documentacion suministrada por la administracion y la informacion disponible al
momento de la evaluacion.

1. ALCANCE DE LA REVISION

La revision realizada se efectué de conformidad con las funciones asignadas
al Revisor Fiscal, evaluando la informacién administrativa, financiera y
documental remitida por la gerencia. La revisién se limita a la informacion
efectivamente entregada durante el periodo.

2. DOCUMENTACION RECIBIDA

Durante el periodo evaluado, la gerencia entrego la siguiente documentacién
de soporte para la revision.




==

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

Comprobantes de pago de némina de los empleados.

Pagos de seguridad social.

Comprobante de pago de herramienta y asesorios

Pago de lubricantes y filtros para el vehiculo recolector de residuos
sdlidos.

Pago de materiales asociados al mantenimiento del vehiculo
recolector.

Recibo de pago de actividades complementarias de aseo.

Extrato bancario del periodo.

Recibo de pago de impuesto ante la DIAN.

Copia de un oficio dirigido a la contraloria.

. OBSERVACIONES

con base en la documentacion aportada y en los procedimientos de
revision aplicados, se verifico el cumplimiento administrativo en la entrega
de la informacion por parte del area responsable. No obstante, a la fecha
de elaboracion del presente informe, aun se encuentra pendiente
informacién financiera adicional necesaria para complementar el andlisis
integral del periodo.

. RECOMENDACIONES

Mediante la revisién del extracto bancario, se evidenciaron recargos
elevados por concepto de comisiones por transferencias electronicas. En
atencion a ellos, se recomienda a la administracién:

Revisar con la entidad financiera la estructura de tarifas y la posibilidad
de acceder a un plan con menores comisiones.

Evaluar si algunos pagos pueden canalizarse mediante mecanismos
que generen menores costos.

Consolidar pagos cuando sea viable, con el fin de disminuir la
frecuencia de transferencias y los recargos asociados.

Revisar los.. procedimientos internos de pagos para optimizar la
ciencia y evitar gostos recurrentes innecesarios.




.

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

CONTADORA PUBLICA
TP:251047-T
Barrio: El Rosario
Cel.: 3122225460
E- MAIL: mavamo5@hotmail.com

CONCLUSION

Este informe se emite con fundamento en Ia informacion efectivamente
suministrada por la administracién. Una vez se reciba la totalidad de los
estados financieros y demas documentos contables requeridos, se procedera

a complementar el informe final correspondiente al cierre del periodo.

De usted,

MARICELV‘%%?A MOSQUERA

Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047-T

CC. N 26.349.739 Novita - Choco




CUENTA DE COBRO No 05

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP CON
NIT 900349174-7

DEBE A
MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA

La suma de $ 2.500.000 ( DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS) ML por concepto de contrato No 0018, el cual tiene como
objeto prestacion de servicios profesionales como revisora fiscal.

Los servicios prestados van del 01 de diciembre hasta el 31 del
mismo.

Por favor pido comedidamente los recursos provenientes de esta
obligacién sean consignados a la cuenta de AHORROS BANCO
BANCOLOMBIA No. 53667674405 Inscrita a mi nombre,

Importante:

de conformidad con el articulo 383 del E.T. manifiesto que no tengo
mas de 2 trabajadores vinculados o asociados a mi cargo por ende
la retencion en Ia fuente no puede ser efectuada.

MARICEL sALDERRAMA MOSQUERA

Contadora Publica

Revisora Fiscal

TP: 251047T

CC. N 26.349.739 Novita - Choco




aportes

{28
. &

Resumen General de Pago

) enlinea
_ DATGS GENERALES DEL APORTANTE
— Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 26349739 VALDERRAMA MOSQUERA MARICEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL B SAN AGUSTIN ISTMINA-CHOCO 6702639 o
DATQS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perioda Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202512 |2025.12 93180765 9495196788 I 2026/01/13 2025/12/15 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES
No. | identificacion Nombres Codigo |Dias 18C Aparte Codigo |Dias iBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo [Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliades) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 50 50 $1,423,500 $7,500 50 s0
Gudad: ISTMINA Depto: CHOCO ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 50 50 $1,423,500 $7,500 50 $0
1 _R _Es.a. _N.E.mg _EB. _ ) $1,423,500 s27,800  ccrean] 30 $1,423,500 $178,000 ) 0 sof 1411 30 $1,423,500 s7.500| o 50 50
L
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 50 50 $1,423,500 57,500 50 $0

Pagina 1 de 2
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aportes Resumen General de Pazo
) enlinea =

Identificacion | dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento | Teléfono Exonerade E:.Jll__
VALDERRAMA MOSQUERA WARICEL | INDEPENDIETE PRINCIPAL BSAN AGUSTIN ISTMINA-CHOCO 6702639 Mo |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
| Pensién | saiua Pago Planilla Planilla Limite | Pago Banco Dias Mora | Valor
(202512 202512 [svaores 9495196788 ! 2026101/ 13] 2025/12/15 | BANCO DE OCCIDENTE of

AFP (ADMINISTRADORAS: 1 ) S0 $0 $227,800
PORVENIR 230301

$227,800 S0 S0 $227,800

800,224,808 g

1

1
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $0 50 $7.,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $§7,500 S0 50 57,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 S0 S0 $178,000
COMFACHOCO CCFC20 891,600,091 g $178,000 $178,000

1 50 sa

Pagina 2 de 2
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DE ACTA DE RECIBO
CONTRATO N° 018 de 2025

en la oficina de I Empresa De Servicios Publicos De Novita S. A ESP, STALYN
CAICEDO MOSQUERA, Mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania N°
4.841.150 expedida en Novita, en calidad Supervisor del contrato y el sefior,
MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA, identificado con Ia cédula de ciudadania
N°. 26°349.739 DE NOVITA, quien se denomina EL CONTRATISTA Para efecto de
dejar constancia de Ia entrega del Contrato N°018.

El presente contrato tiene por objeto realizar |a PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO REVISOR (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP.

El presente contrato de prestacién de obra, fue realizado tal como lo indica el
contrato, realizando |as labores en un 100% tal y como se detallan en e| informe,
quedando a satisfaccion del supervisor Y recibido a satisfaccign por el mismo.

Se firma en Ia oficina de Ia Empresa De Servicios Publicos De Novita S.A ESP, E|
Dia 31 Del Mes De diciembre De 2025

Los que en ella intervinieron:

STALYN CAICEDO MOSQUERA MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA,
Gerente E.SPN.S A Contratista
Supervisor

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: esgnsao329@homan.co_m
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INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N0.018 DE 2025
FECHA: 31 DE DICIEMBRE DE 2025

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATANT EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA SAESP

E
T T o003401747

MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA
w_
_ DE AGOSTO DE 2025
DEL CONTRATO

REVISOR (A) FIS

&

OBJETO (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE NOVITA S.AESP
m_

01 DE AGOSTO DE 2025

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato $ 12°500.000

Valor Honorarios Mensuales| § 2°500.000
Valor ejecutado $12°500.000
$0

ll

Valor faltante por ejecutar
Valor pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucion
Porcentaje por Ejecutar

Estado de |a Garantia NO FUE EXIGIDA,
Matriz de Riesgos del Sin afectacion.
Contrato

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

100%

ll

Las actividades desarrolladas por el contratista en g| periodo descrito anteriormente,
relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en el
contrato se explican a continuacién y asi mismo se detallan las evidencias o
soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccién de Ia obligacién
establecida:

Palacio Municipal Oficinag 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com
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ESTADO DEL CONTRATO
El Contrato No.018, se encuentra Ejecutado en un 100%, el contratista anexo los

Soportes que evidencia el cumplimiento de las obligaciones en el marco de;
REVISOR (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP.

NOVEDADES o SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a) Verificacion de Ia ejecucion de las actividades especificas del contrato.

b) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el
contratista, de conformidad con la normatividad vigente.

d) Expedicién de Ia certificacion del recibo g satisfaccion correspondiente al
periodo descrito, de conformidad con los trabajos recibidos.

e) Presentacién de informes periédicos de las actividades realizadas.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS
CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 Y sus decretos reglamentarios, en el articulo

Palacio Municipal Oficing 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: €spns.a0329@hotmail.com
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DETALLE DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

ACTIVIDAD.

Teléfono 3104508066
Direccién: barrio el rosario

Supervisor (a) del Contrato No. 018

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066

E-mail: esgns.aOiZ‘?@m_U_naﬂ.com
Mejoande la catidad de vida det tueble “Touiteia "




ACTA DE LIQUIDACION Y FINALIZACION DE CONTRATO
CONTRATO No. 018

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REVISOR (A)
FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.AESP.

En el municipio de novita a los 15 dias del mes de marzo de 2026, se reunieron en las
instalaciones de Ia Empresa De Servicios Publicos De Novita S.A ESP, las siguientes
personas: como Contratista MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA y el Sefior
STALYN CAICEDO MOSQUERA como supervisor del contrato, con el fin de liquidar
el Contrato en mencién.

CONTRATISTA: MARICEL VALDERRAMA MOSQUERA,
VALOR DEL CONTRATO: 12°500.000

VALOR ADICIONAL: - 0-

PLAZO DE EJECUCION: cinco (5) meses

FECHA DE INICIACION: 01-08-2025

En este estado las partes firmantes manifestamos estar de acuerdo con la presente
acta de recibo y liquidacion y dejamos constancia que:

* La actividad contratada fue realizada por el Contratista y recibido por el
Contratante a satisfaccion.

* En la presente acta de recibo y liquidacion del contrato estan incluidos todos
los valores por Servicios prestados.

En consecuencia, dan por liquidado definitivamente el presente Contrato.

HaHCt\ a\'l)aléggrq M= [.

Nombre y apellidos Nombre'y
Contr, te Contratista

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066

E-mail: €spns.a0329@hotmail.com

Mejorands la calidad de vida del puelle “Vouitein”
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ACTA DE CIERRE DE EXPEDIENTE CONTRACTUAL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°018. DEL 01 DE AGOSTO DE 2025

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, el
articulo 37 del Manual de Contratacion de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
NOVITA S.A ESP , el manual de supervision e interventoria y los lineamientos impartidos por
la Agencia Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente, se procede a realizar el cierre
del expediente del contrato No. 018 de agosto 01 de 2025, suscrito con MARICEL
VALDERRAMA MOSQUERA, cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO REVISOR (A) FISCAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP,
en los siguientes términos:

FECHA DE INICIO AGOSTO 01 DE 2025
FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION |SI_x_ NO

¢EL CONTRATO ESTA LIQUIDADO? ﬁ‘o—x—

Como supervisor del contrato certifico que el
contratista se encuentra a paz y salvo por todo
PAZY SALVO ESPNS.A ESP concepto con la empresa de servicios publicos de
novita s.a esp, de conformidad con el procedimiento
actualmente establecido.

No existiendo obligaciones pendientes, ni
contingencias laborales (garantias de calidad,
CIERRE DEL EXPEDIENTE estabilidad, o futuras modificaciones), las partes
declaran a paz y salvo y se procede al cierre
definitivo y archivo del expediente contractual

Mediante la presente acta se deja constancia del cierre del expediente del contrato en mencién,
lo que significa que, Se vencieron los términos de las garantias de calidad y/o estabilidad y/o
mantenimiento, y/o las condiciones de disposicidn final y/o recuperacion ambiental de las obras
o bienes por lo tanto no existen obligaciones pendientes por ejecutar.

Para constancia, se firma a los 13 dias del mes de marzo de 2026

STALYN CAICEDO'MOSQUERA

Direccion: barrio el rosario
Supervisor

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del puclls Voviteio



