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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO N°005 FECHA: ENERO 03 DE 2025
NOMBRE DEL EMPLEADOR EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP
NIT DEL EMPLEADOR 900349174-7
DOMICILIO DEL EMPLEADOR MUNICIPIO DE NOVITA DEPARTAMENTO DEL CHOCO
NOMBRE DEL TRABAJADOR CONSUELO AYALA ASPRILLA
C.C TRABAJADOR. 35695895 DE NOVITA
DIRECCION DEL TRABAJADOR

BARRIO JESUS POBRE NOVITA - CHOCO

OFICIO QUE DESEMPENARA EL TRABAJADOR

OPERARIO DE ASEQ “ESCOBITA”

NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y

VALOR TOTAL DEL CONTRATO el S e

SALARIO MANSUAL UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINGUENTA
PESOS MIC $1° 551.350.00

CDP -

RUBRO 31214

DURACION DEL CONTRATO CINCO (5) MESES CON VEINTISIETE (28) DIAS

FECHA DE INICIAGION DE LABORES Seado i3

FECHA DE TERMINACION DE LABORES JUNIO 30 DEL 2025

LUGAR DONDE DESEMPENARA LAS LABORES

MUNICIPIO DE NOVITA, NOVITA CABECERA MUNICIPAL

CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO EL

TRABAJADOR NOVITA
DOMICILIO CONTRACTUAL MUNICIPIO DE NOVITA
FECHA DE SUSCRIPCION ENRERO 03 DE 2025

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado
el presente contrato individual de trabajo, regido ademas por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS:

PRIMERA

EL EMPLEADOR, contrata los servicios personales del TRABAJADOR y éste se obliga: a) A
poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en
el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las labores anexas y
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complementarias del mismo, de conformidad con las érdenes e instrucciones que le imparta EL
EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no prestar directa ni indirectamente servicios
laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, ademas se
obliga a:

1. Realizar el aseo diario de barrido y limpieza en las vias publicas y principales de la localidad
una vez al dia en el horario que para el efecto establezca la Empresa,

2. Realizar el ormato y aseo en los sitios mas estratégicos y de mayor influencia de pablico y como
son: plaza de mercado, los monumentos, los parques, las ferias, escenarios deportivos entre
otros,

3. Responder por el buen uso y conservacion de los elementos y/o equipos de trabajo,

4. Hacer la recoleccion de los desechos que se encuentran en los espacios pablicos del municipio
de acuerdo con los horarios y lugares asignados,

5. Remover y recolectar todos los residuos sélidos presentes que puedan ser removidos en las
areas plblicas de forma manual,

6. Portar el Uniforme o Instintivo de la Empresa siempre y en todo momento mientras se
encuentre en horarios Laborales,

7. Cuidar los Equipos y Herramientas de Trabajo e informar al Jefe Inmediato cualquier novedad
que presenten estos; en ningln momento intentar arreglarlas por sus propios medios, Excepto
esté autorizado por su Jefe Inmediato,

8. No dejar en las vias ningln residuo solido, siempre y cuando pueda ser Recogido por el Carro
Recolector,

9. El Operador de Aseo en ning(in momento debe saltarse de los conductos Regulados por la
Empresa,

10. Solicitar al Jefe Inmediato los Elementos e Insumos Necesarios Para Mantener Aseada la
Bodega de aimacenamiento y la Dotacién Necesaria Para la Realizacion de los Trabajos,

11. No sacar de las instalaciones de la empresa ningin elemento, material, herramienta o equipo
sin el respectivo permiso de su jefe inmediato; asi sea en calidad de préstamo,

12. Ejercer las demas Funciones que Sean Asignadas por el Jefe Inmediato de Acuerdo con la
Naturaleza del Cargo.

SEGUNDA.

Las partes declaran que en.el presente contrato se entienden incorporadas, en lo pertinente, las
disposiciones legales que regulan las relaciones entre laempresa y sus trabajadores, en especial,
las del contrato de trabajo para el oficio que se suscribe, fuera de las abligaciones consignadas
en los reglamentos de trabajo y de higiene y seguridad industrial de la empresa.

TERCERA.

En relacion con la actividad propia del trabajador, éste la ejecutara dentro de las siguientes
modalidades que implican” ¢laras obligaciones para el mismo trabajador asi: —Observar
rigurosamente las normas que le fije la empresa para la realizacion de la labor a que se refiere el
presente contrato. —Guardar absoluta reserva, salvo autorizacion expresa de la empresa, de
todas aquellas informaciones que lleguen a su conocimiento, en razén de su trabajo, y que sean
por naturaleza privadas. —Ejecutar por si mismo las funciones asignadas y cumplir estrictamente
las instrucciones que le sean dadas por la empresa, o por quienes la representen, respecto del
desarrollo de sus actividades. —Cuidar permanentemente los intereses de la empresa. —Dedicar
la totalidad de su jomada de trabajo a cumplir a cabalidad con sus funciones. —Programar
diariamente su trabajo y asistir puntualmente a las reuniones que efectie la empresa a las cuales
hubiere sido citado. —Observar completa armonia y comprensién con los clientes, con sus
superiores y comparieros de trabajo, en sus relaciones personales y en la ejecucion de su labor.
—Cumplir permanentemente con espiritu de lealtad, colaboracion y disciplina con la empresa. —

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com
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Avisar oportunamente y por escrito, a la empresa todo cambio en su direccion, teléfono o ciudad
de residencia.

CUARTA.

EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios el salario indicado,
pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de este pago se encuentra
incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y
I del titulo VII del Codigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los casos en
los que EL TRABAJADOR devengue comisiones o cualquier otra modalidad de salario variable,
el 82.5% de dichos ingresos, constituye remuneracién ordinaria, y el 17.5% restante esta
destinado a remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos de que tratan los capitulos
I'y Il del titulo VIl del Cédigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO. — Las partes expresamente
acuerdan que lo que reciba el trabajador o llegue a recibir en el futuro, adicional a su salario
ordinario, ya sean beneficios o auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacion,
habitacion o vestuario, bonificaciones ocasionales o cualquier otra que reciba, durante la vigencia
del contrato de trabajo, en dinero o en especie, no constituyen salario.

QUINTA.

Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los que
legaimente debe concederse descanso, se remunerard conforme a la ley, asi como los
correspondientes recargos noctumos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario,
dominical o festivo EL EMPLEADOR o sus representantes deben autorizarlo previamente por
escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable,
deberé ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor brevedad, al EMPLEADOR o a
sus representantes. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no reconocerd ningin trabajo
suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio que no haya sido autorizado
previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.

SEXTA.

EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jomada ordinaria en los tumos y dentro de las horas
sefialadas por EL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo
estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas de
la jomada ordinaria en la forma prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 23 deJa Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de
descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segun el articulo
167 ibidem. Asi mismo el empleador y el trabajador podran acordar que |a jomada semanal de
cuarenta y'seis (46) horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de trabajo, distribuidas
en maximo seis dias a la semana con un dia de descanso obligatorio, que podra coincidir con el
domingo. En éste, el'nimero de horas de trabajo diario podra repartirse de manera variable
durante la respectiva semana y podré ser de minimo cuatro horas continuas y hasta diez horas
diarias sin lugar a ninglin recargo por trabajo suplementario, cuando el nimero de horas de
trabajo no exceda el promedio de cuarenta y ocho (48) horas semanales dentro de la jornada
ordinaria de 6 a.m. a 10 p.m.

SEPTIMA.

PERIODO DE PRUEBA: Acuerdan las partes fijar como periodo de prueba los primeros 45 dias
a partir de la vigencia de este contrato. Durante este periodo las partes pueden dar por terminado
unilateralmente el contrato. En el caso de existir proroga o nuevo contrato entre las partes se
entiende que no existira para ese nuevo contrato un periodo de prueba

OCTAVA.

La duracion del presente contrato es la establecida en este documento. No obstante, si antes de
la fecha de vencimiento del término estipulado, ninguna de las partes avisare por escrito a la otra
su determinacion de no prorrogar el contrato, con una antelacion no inferior a treinta (30) dias,
éste se entendera renovado por un periodo igual al inicialmente pactado, y asi sucesivamente.
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NOVENA.

Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cualquiera de las
partes, las enumeradas en el articulo 7° del Decreto 2351 de 1965; y, ademas, por parte del
EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se califiquen como graves en el espacio reservado
para cldusulas adicionales en el presente contrato.

DECIMA.

Las invenciones o descubrimientos realizados por EL TRABAJADOR contratado para investigar
pertenecen al EMPLEADOR, de conformidad con el articulo 539 del Cédigo de Comercio, asi
como en los articulos 20 y concordantes de la Ley 23 de 1982 sobre derechos de autor. En
cualquier otro caso el invento pertenece al TRABAJADOR, salvo cuando éste no haya sido
contratado para investigar y realice la invencién mediante datos o medios conocidos o utilizados
en razon de la labor desempefiada, evento en el cual EL TRABAJADOR, tendra derecho a una
compensacion que se fijara de acuerdo al monto del salario, la importancia del invento o
descubrimiento, el beneficio que reporte al EMPLEADOR u otros factores similares.

DECIMA PRIMERA

Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto del inicialmente contratado,
siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de remuneracion del
TRABAJADOR, o impliquen perjuicios para él. Los gastos que se originen con el traslado seran
cubiertos por EL EMPLEADOR de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del Cédigo
sustantivo del Trabajo. EL TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida
EL EMPLEADOR dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones
laborales del TRABAJADOR y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor,
la dignidad y los derechos minimos del TRABAJADOR, de conformidad con el articulo 23 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.

DECIMA SEGUNDA

El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato
verbal o escrito celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden
al presente contrato se anotaran a continuacion de su texto. Para constancia se firma en (dos o
mas) ejemplares del mismo tenor y valor, ante testigos en la ciudad y fecha que se indican a
continuacion:

DECIMA TERCERA

LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: El lugar de ejecucién del presente
convenio es el Municipio Novita- Choco

En constancia se firma en el de Municipio de Névita, a los 03 dias del mes de enero de 2025

STALYN CAICEDO

Representante Legal

7SQUERA ‘ Cois 0@26

de Novita S.AESP CONSUELO AYALA ASPRILLA
EADOR EL TRABAJADOR

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail; espns.af329@hotmail.com
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Empresa de Servicios Piblicos Novita

o Nit: 900.349.174-7 - NOVITA
;ﬁg:ﬁ%ﬁ:‘ﬁ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
o Vigencia: 2025 Nro: 6
Fecha: |o3/01/2025

| Tatal Solicitado: | 55,848,600.00

EL SUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTO HACE CONSTAR QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL PARA
ATENDER EL PRESENTE COMPROMISO

Rubre | Descipcion Rubro l Fuente | VIr. Dispontble | Vir. Selicitado | Saldo Final
2120202009 GPERARIO DE ASEO “ESCORITAS™ ADM 55848,60000  55,848,600.00 00
TOTAL SOLICITADO :|  s5848,600.00}
VALOR EN LETRAS

SON CINCUENTA' Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS
DESCRIPFCION:

OPERARIO DE ASEOQ, ESCOBITA

Gerente

6/74




Empresa de Servicios Piblicos Novita

R Nit: 900.349.174-7 - NOVITA
Hnprysa sastivicie REGISTRO PRESUPUESTAL
Ff it i 1 8
Vigencia: 2025 Nro: 6
Fecha: 03/01/2025 Total Solicitado: 9,204,677.00
Tercero: 35695895 CONSUELO AYALA ASPRILLA

EL SUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTO HACE CONSTAR QUE SE HA CONSTITUIDO RESERVA PRESUPUESTAL PARA
LA PRESENTE OBLIGACION ECONOMICA

Nrodis Rubro Descipcion Rubro Fuente Valor
6 2.1.2.02.02.009.03.05 OPERARIO DE ASEO “ESCOBITAS” ADM 9,204,677.00
VALOR EN LETRAS

SON NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS

DESCRIPCION:
OPERARIO DE ASEQ, ESCOBITA

lunes, 16 de marzo de 2026 12:03 p.m. 6/126



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

"} Lo
AYya Lo A W Loy Caonsuz
DOCbME O DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ceQras(O No. 5S<€q& SRS FQ/MO coL. () exTraNJERO () Co[omém

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  secunpAclase () NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO Dn’RECCIO”_jLCORRESPONDENCM

]
recin o [T 3 ues (08 a0 TG5E | B JesUs pobe

PAIS CO ‘?‘-\3 PA[; Cozwmly:,\s’» DEPTO ClNau_‘)
DEPTO oD MUNICIPIO M,O\l 1
MUNICIPIO f\_[x)\l +er TELEFONO 5?3@4'223‘{6?/ EMAIL

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

il EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: ™
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

S 2/ 30| 40| 50 | 6o | 70| 80| %0 | 10 | 11 MES l:] ARNO |:::] )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | nO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

i IDIOMA LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE )
R|{B|MB|{R|B MB|R |B |MB
\ _/




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPRESA O ENTIDAD O/ s PUBLICA PRIVADA PAIS
Presa 0€ Senils ) uL/c w A Y
DEPARTAMENTO I mumicieio CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
e. 1
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
310 450 &0 66 DIA MES ANO DIA MES| . | ANO[ , | |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia L, | mes| . Jarol . . ||oi MES ARO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA mes| . Jakol ., . ||oial .l mesl . lamol |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Palis
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MESl ] | ANOI L1 | DIA MESI [ I ANO[ L1
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

4 TIEMPO DE EXPERIENCIA ™
GORACION ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICC

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

K‘I'O TAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento,

C,@n;uc(/o Aabha A

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CON TF*TJS TA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

X!@m”/@ 0|~ 0 Y~ 2025 Al laconds  Morgseis

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL & DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de
enero de 2025, a las 09:31:20, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

' Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 35695895
Cddigo de Verificacion 35695895250102093120

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:17:52 AM horas del 02/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 35695895
Apellidos y Nombres: AYALA ASPRILLA CONSUELO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
alc@policia.gov.co




UNIDAD MEDICA ESPIRITU SANTO
codiao de habilitacion 274910092801  Nit: 818001360
Dir:Novita Tel: 3105190279

ORDEN MEDICA CONSULTA EXTERNA.

PACIENTE: AYALA ASPRILLA CONSUELO FOLIO No: 34668 FECHA: 12/03/2025 4:07 p.m.
No HISTORIA: 35695895 EDAD: 49 Afios 5 Meses ADMIN No: 149819
IDENTIFICACION: (35695895 SEXO: Femenino TELEFONO: 3226902951
EMPRESA: NUEVAE.P.S. S.A. SUBSIDIADO  FEC. NAC: 17/09/1975 MUNICIPIO: NOVITA
REGIMEN: Contributivo DIRECCION: Ef. CASCOTE N
DIAGNOSTICO:
RE69X-CAUSAS DE MORBILIDAD DESCONOCIDAS Y NO ESPECIFICADAS
No Codigo Descripcion. Cant
i INCAPACIDAD PCR LOS DIAS 13 Y 14 DEL MES EN CURSO 12

Observaciones: EXODONCIA

PROFESIONAL: QUINTANA MURILLO WACYLA Fisna Padiente: Dispensador:
REG MEDICQ: 27147804

ESPECIALIDAD:  ODONTCLOGIA Fecha Impresion:  12/03/2025

Paglna No: 1

“

Valldaclon Farmaceutica;

InfoSatud Net
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CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL

CIUDAD Y FECHA: CHOCO, NOVITA, 03/18/2025

NOMBRE DEL TRABAJADOR AYALA ASPRILLA CONSUELO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 35695895

SITIO DE TRABAJO: EMPRESAS PUBLICAS NOVITA

CARGO: OFICIOS VARIOS

TIPO DE EXAMEN REALIZADO: PERIODICO OCUPACIONAL Y DE ACTITUD FISICA PARA TRABAJO.

FINALIDAD DE EXAMEN: ESTABLECER EL ESTADO DE SALUD DEL TRABAJADOR DE ACUERDO CON LOS
FACTORES DE RIESGO A LOS CUALES ESTARA EXPUESTO EN EL CARGO A DESEMPENAR.

EXAMEN REALIZADO: RESULTADO:
1. AUDIOMETRIA (ESCALA DE LARSEN) NORMAL
2. ESPIROMETRIA (KNUDSON ) NORMAL
3. OXIMETRIA DE PULSO :02 NORMAL
4. VISIOMETRIA (OPTEC -2000) NORMAL
5. PERFIL LIPIDICO NORMAL
6. PRUEBAS NEUROLOGICAS CLINICAS SIN ALTERACIONES
7. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL SIN ALTERACIONES
8. VARIABLES FISICAS /F.C 88/ PESO 87 /ESTATURA 1.65 TENSION ARTERIAL /120/80MMHH
9. EXAMEN MEDICO GENERAL NORMAL
10. HEMOCLASIFICACION O+

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

1. APTO SIN RESTRICCIONES PARA TRABAJO EN TODAS SUS CONDICIONES -  SIAPTO
2. CONDICIONAL (ALTERACIONES QUE NO INTERFIEREN EN EL TRABAJO) - NO
3. RESTRINGIDO ( ALTERACIONES QUE INTERFIEREN CON EL TRABAJO ) - NO
4. APLAZADO - NO

SE AUTORIZA AL TRABAJADOR PARA LABORAR SEGUN EL RESULTADO DEL CUESTIONARIO,
VALORARIZACION MEDICA OCUPACIONAL Y PARACLINICOS.

ALTERACION CONDICIONES O INTERVENCIONES PARA LIMITAR TEMPORAL PERMANENTE
1.VISUAL NINGUNA
2.CARDIOVASCULAR NINGUNA

MEDICO OCUPACIONAL INDUSTRIAL Y EMPRESARIAL

DRA ISNELMAR NAZARET CAMEJO RENGIFO
CELULAR 3146856093



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:16:32
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01
GENERAL DE LA RACION No. 260685048

Bogola DC, 03 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Slstema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabllidades
(SIRI), el(la) sefor(a) CONSUELO AYALA ASPRILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 35695895:

NQ REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: |.a cerlificacidn de anlecedantas contiene las anotacionas de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exffan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Antarior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1852 de 2019,

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabllidades generadas por sanclones penales,
disclplinarias, inhabilldades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempeiten funciones pablicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablice, en los términes que
establezca la Constitucién Polltica y 1a ley partizular o demas disposlclones vigentes. El Sistema SiRI raporia como antecedentes salamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de Ias autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de 1a Entidad, validar la informacién de antecedentes-del aspirante en la pagina wab:

https:/fww. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATARNNE AN

CARLOS ARTURD ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Cudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLC ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacicnamiento con el Cludadano,
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No, 15- 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C,
www.procuraduria.gov.co
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COMPROBANTE DE PAGO N°007

A
CONSUELO AYALA ASPRILLA
UN MILLON CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
La suma de: NOVECIENTOS VEINTI SIETE PESOS $ 1.447.927,00
PAGO DE 28 DIAS LABORADOS DURANTE EL MES DE ENERO DE 2025 COMO

Por concepto de: ESCOBITA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP
PAGO DE $ 1.447.927,00
DEDUCCIONES:
FORMULARIO
SALUD 4% 3 57.917
PENSION 4% $ 57.917
ARP 0% -
Fondo de Seguridad 0% $
Estampilla UTCH 0% $
PRESTAMOS 0% $ -
Public Gaceta $
Otros Descuentos $
TOTAL DEDUCCIONES $ 115.834
VALOR NETO A PAGAR $ 1.332.092,84
CHEQUE NRO. 9193054

BANCO DE BOGOTA
CUENTA: No 378232029 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.AE.S.P

FECHA DE PAGQO: 31__de 01 de 2025

N

GERENT

RECIBI CONFORME:

(onguelo BYg lp
CC.Nre. RS, &q & @ﬂ&




RESOLUCION N°007
(31 DE ENERO DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos SALARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por
los estatutos, acta de posesion y demas normas concordantes vy,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. CONSUELO AYALA ASPRILLA identificada con cedula de ciudadania
N°:35695895 DE NOVITA, laboro durante el mes de enero de 2.025 como escobita
en la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S AE.S.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el
pago de OPERARIO DE ASEO “ESCOBITAS”, en el rubro 2.1.2.02.02.009.03.05

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a CONSUELO AYALA
ASPRILLA, durante el mes de enero de 2.025 como operario de aseo “escobitas”,

la suma de un millén cuatrocientos cuarenta y siete mil novecientos veintisiete
pesos M/C ($1°447.927)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de los salarios de
conformidad con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de los salarios de
conformidad con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

PRESTACION DE SERVICIOS
RUBRO 2.1.2.02.02.009.03.05........................... ($17447.927).
ARTICULO TERCERO: |la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara
con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025,
RUBRO.2.1.2.02.02.009.03.05
ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de

expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 31 del mes de enero del 2.025

STALYN CAICEDO MC
Representante leg
C.C.4°841.1
Teléfon 04508066

Direccién: barrio el rosario

QUERA

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




waaunyao) .

o-b£50£6'068 UN .mcwﬂvmu :00160|0uDa] JOpasAold BINJIL4-IDIEMYOS -

‘[ENPIAIPU] BUIWION 8p BRI UgjIRjUaSaIday

==bgsAasxpzoy3aloaagasua Lbazigom4e0AuBan/xbl0DzY L
9zgQATZUOI9I9XSOMUYWEOS | | 81qWEASSMAL AGEABI4IUrBUNIYIbXUMBdIHAINIDINEXDADXLEMID2 UNFSZADHAINIMED
BIZ 1dDDAGMGZ AN+ L/BIXBZM XX G4YE 1 L0bIGACUADNOIGX ZOEBHG 1ZVIPNSAONS+N L PADZHIOMJISEBNIGEZUXASYOAIMESIA

NSO IV TOBSIXIOVOIZXSSAIPTAUGIO WANUDNZMDWDIXTRADSIGTNOrI+0YSAGH AT L//E Y LNIAMOZHZHIMIHE IS+ BB

‘lenBiqg euuiy

00:50-¥9/SEE'8SZL:8LL0L-E0-G20T

:opeuLl4 eysaq

0Jv1059F2a0eq | 088309 | P YSQ9EGIq0P0GPESEGR /9980809 ZIEI2ERR0G98P L£08 909GRG | 9GHIE8PaNREPZEZ LI INND
:sejoN|
SOABJUED 00Ut A gjuasoN uo| .

50834 BAUINT) SOJUBILING (I 02Ul A BlUIa)| Sojusponeny uoliy up| - SEH8I U8 J0IBA

S6'SLSGEP'LS|  ‘Jebed e ojaN

BO'FEB'GLLS Wo.cmm.-.mm. 1$ -Sajejo )
¥0° 216458 uQIsua4 opuo4 £00
0 216158 pnies 200
00009E'€2VE0LE seloy 00'8 SBAISa4 A s8jeiuiwoq seleiq SeJjx3g SeJoH G20
£/999'926.FV1$ SBIP 00'82 ooiseg opjeng 100

sauo|anpaq soBuanag sapepiun objpon
_ ¥1-20-520z| :0Bed ap seyda|
anbayp|:obed ap opojep| |
Qo0yD jep 400|  :efen u_m_u_z_\m_ 6202E28.E :ejueng “oN| 2z02/L0/90] :oseibu| eyoa |
soinfag ap ejyedwoy BAISOd THY pepluy ¥10908 30 OONVH] :ooueg 00'0S€°1LSS' LS ‘opjeng
sauoisuad|on) sauoIsuayd ugIsuad :80JS00) .
ap BUBIGUIO|OD) BIOPENSILILPY pepiu3 03sv ap onuay V11890033 :0B1e)
Sd3 erenn| :pnjeg peppug| 568G695E|  :UooRILRULP) o[ansuo) e||udsy ejely ‘opesjdw3|
00:60-v9LSEEBS-2L:BLLOL-E0-GZ0Z ‘UQISIWS BYdaY
0£20-3N i i
§20Z ©p 018U3 8P OF B GZOZ 8P 04au3 8p |0 obed ap opoLed by
L-v/L6PE006

dS3 V'S VLIAQN 30 SO2178Nd SOIDJIAY3S 30 VSIHdN3

231u0110313 euiwop ap obed ap ajodog ojuawiniog




La suma de:;

Por concepto de:;
PAGO DE

DEDUCCIONES:
FORMULARIO
SALUD
PENSION

ARP

‘Fondo.de Seguridad

Estampilla UTCH
PRESTAMOS
Public Gaceta
Otros Descuentos

TOTAL DEDUCCIONES

VALOR NETO A PAGAR

ORDEN NRO.

BANCO DE BOGOTA

COMPROBANTE DE PAGO N°017
A

CONSUELQO AYALA ASPRILLA

UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL

TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS $ 1.561.350,00
PAGO DE 28 DIAS LABORADOS DURANTE EL MES DE FEBRERO DE 2025 COMO
ESCOBITA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

$ 1.551.350,00

4%
4%
0%

62.054
62.054

0%

0%
0%

124.108

©+ -] & LB ©“r &
1

1.427.242,00

CUENTA: No 378232029 EMPRESA DE SERVICIOS FUBLICOS DE NOVITAS.AES.P

FECHA DE PAGO:

RECIBI CONFORME:

27__de__ 02 de 2025

GERE
o

Rn.SUES QYA
CC. Nro. 28 &~ 6q x> 8‘—'{ o~




RESOLUCION N°019
(28 DE FEBRERO DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos SALARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por
los estatutos, acta de posesion y demés normas concordantes vy,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. CONSUELO AYALA ASPRILLA identificada con cedula de ciudadania
N°:35695895 DE NOVITA, laboro durante el mes de FEBRERO de 2.025 como
escobita en la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.AE.S.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el
pago de OPERARIO DE ASEO “ESCOBITAS", en el rubro 2.1.2.02.02.009.03.05

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a CONSUELO AYALA
ASPRILLA, durante el mes de FEBRERO de 2.025 como operario de aseo
“escobitas”, la suma de un millén quinientos cincuenta y unos mil trescientos

cincuenta pesos M/C ($1°551.350)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de los salarios de
conformidad con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




PRESTACION DE SERVICIOS

RUBRO 2.1.2.02.02.009.03.05........................... ($17551.350).

ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara

con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025,
RUBRO.2.1.2.02.02.009.03.05

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de

expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 28 del mes de FEBRERO del 2.025

STALYN CAICEDOMOSQUERA
Representante
C.C.4'841.150

Teléfono 3104508066
Direccién: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”
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Fecha actual: 2025/02/28 | Hora: 15:30 | IP: 138.84.41.253

Bancode Bogota (

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos

Empresa:
Tipo Identificacion:
Generado por:

Nro. Autorizacion

Origen

Tipo Producto
Nombre Producto
Fecha Transferencia
Destino

Valor Transferencia
Nombre Destinatario
Tipo Identificacion
Nro. Identificacion
Entidad Financiera
Tipo Producto Destino

Nro. Producto Destino

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
NIT Persona Juridica No. Identificacion: 9003491747
STALYN CAICEDO

40683979 Fecha de Emision 2025/02/28

Cuenta Corriente
CC2029 Nro. Producto 2029
2025/02/28

$1,427,242.00
consuelo ayala asprilla
Cedula de Ciudadania
35695895

Banco de Bogota
Cuenta Ahorros
378385801

Referencia / Nro. Factura N/A

Informacién Adicional
Estado

SALARIO FEBRERO 2025
Exitosa

Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta

‘f = origen, antes de intentar realizarla nuevamente.
* La tarif n ion n I rdo que ten leci n el Ban
Paginal de 1




La suma de;

Por concepte de:
PAGO DE

DEDUCCIONES:
FORMULARIO
SALUD

PENSION

ARP

Fondo de Seguridad
Estampilla UTCH
PRESTAMOS
Public Gaceta

Olros Descuentos

COMPROBANTE DE PAGO N°029
A

CONSUELO AYALA ASPRILLA

UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL

TRESCIENTOS CINCUENTA PESCS $ 1.5561.350,00
PAGO SALARIO D EL MES DE MARZO DE 2025 COMO ESCOBITA DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA 8.A ESP

$ 1.551.350,00

4% 62.054

4% 62.054

0% -
0% $

& &

0%
0%

&5 T h
1

TOTAL DEDUCCIONES $ 124.108

VALOR NETO A PAGAR $ 1.427.242,00

ORDEN NRO.

BANCO DE BOGOTA

CUENTA: No 378232028 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.AE.S.P

FECHA DE PAGO:

RECIB! CONFORME:

__31__de_ 03 de2025
GERENTE
Copsuelo AYAIA

CC. Nrr.:.‘-_")> 5 65{&‘ . @%a-



RESOLUCION N°032
(28 DE MARZO DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos SALARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por
los estatutos, acta de posesion y demas normas concordantes vy,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. CONSUELO AYALA ASPRILLA identificada con cedula de ciudadania
N°:35695895 DE NOVITA, laboro durante el mes de MARZO de 2.025 como
escobita en la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.AE.S.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el
pago de OPERARIO DE ASEO “ESCOBITAS”, en el rubro 2.1.2.02.02.009.03.05

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a CONSUELO AYALA
ASPRILLA, durante el mes de MARZO de 2.025 como operario de aseo
“escobitas”, la suma de un millén quinientos cincuenta y unos mil trescientos
cincuenta pesos M/C ($1°551.350)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de los salarios de
conformidad con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




PRESTACION DE SERVICIOS

RUBRO 2.1.2.02.02.009.03.05........................... ($1°551.350).

ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara
con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025,
RUBRO.2.1.2.02.02.009.03.05

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de

expedicioén.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 28 del mes de MARZO del 2.025

STALYN CAICED
Representante legal

C.C. 4844150

Teléfono 3104508066
Direccién: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




Documento Soporte de Pago de Nomina Electrénica

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP
900349174-7

.Jﬂﬁe Periodo de pago 01 de zmmmemew al 30 de Marzo de 2025
Fecha emision: 2025-07-15T716:41:07.543325-05:00
Empleado: Ayala Asprilla Consuelo Identificacion:  |35695895 Entidad Salud: [Nueva EPS
. Centro de Entidad Administradora Colombiana de
S LI EA Costos: ASED Pension: Pensiones Colpensiones
Sueldo: $1.551.350,00 Banco: BANCO DE BOGOTA Entidad ARL: Positiva Compaiiia de Seguros
Fecha Ingreso: |06/07/2022 No. Cuenta: 378232029 |Entidad Caja: CCF del Choco
|[Método de pago:|Chegue
[Fechas de pago: [2025-03-31 ]
Codigo Descripcion Unidades Devengos Deducciones
001 Sueldo Basico 30,00 dias $1.551.350,00
025 Hora Extra Diurna Dominical y Festivos 8,00 horas $103.423,36
002 Salud $62.054,00
003 Fondo Pension $62.054,00
[Totales: | $1.654.773,36| $124.108,00
Neto a Pagar:  [$1.530.665,36
. [Un Millon Quinientos Treinta Mil Seiscientos Sesenta y Cinco Pesos Con
Valor en letras: Treinta y Seis Centavos
[Notas: |
CUNE: 7b03eede03454f3a5e7ed9df21a7cb12ab9243339d2131a69¢df62b91c652afc29ade9ace499b2 1ee5ef535400dcB8dd7

|Fecha Firmado:

2025-07-15T16:41:07.543325-05:00

Firma Digital:

uRslbcPleKLh7zUYbMiFM2XiHcrvsvHI+uQfbnpg TJLhm2I/8bRoKSKCoByJRLM3 LNSyK8IRUSC/P1mMAw2Y JhPIABLD39RIix
zd6nwQHMoR4+CHQmMbLMDxRxWGFO2pe 47vAlyatpfZ4zuuDoh045Ymu2heczHtswiteu1iMSJq2LYYfrdgepoQQvHWKFIRI ngd
oN1+ylmN5j+/IbXafcr+RYNtgSZNNWTEz53 1WIqD3KYfyResRONz5gNwMESg9 EWS2Tw+UZPjblSbtoS1UQyjsSzVZhZzq9JY6L
1SrdoJrAnP2IniIKRmrHxvAh9g3Y iXmz2L SMaRYWO03pbZLK67Q==

Representacion Grafica de Nomina Individual.

Software:e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. witssgsosyo

@ facturatech




Fecha actual: 2025/03/31 | Hora: 11:57 | IP: 191.156.44.84

Bancode Bogota (

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos

Empresa: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A

Tipo Identificacidon: NIT Persona Juridica No. Identificacion: 9003491747
Generado por: STALYN CAICEDO

Nro. Autorizacion 53373362 Fecha de Emision 2025/03/31
Origen

Tipo Producto Cuenta Corriente

Nombre Producto CC2029 Nro. Producto 22029
Fecha Transferencia 2025/03/31

Destino

Valor Transferencia $1,427,242.00

Nombre Destinatario consuelo ayala asprilla

Tipo ldentificacion Cédula de Ciudadania

Nro. Identificacion 35695895

Entidad Financiera Banco de Bogota

Tipo Producto Destino Cuenta Ahorros

Nro. Producto Destino 378385801

Referencia / Nro. Factura N/A

Informacion Adicional SALARIO MARZO 2025

Estado Exitosa

i Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta
\ &3 origen, antes de intentar realizarla nuevamente.
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La suma de:

Por concepto de:
PAGO DE

DEDUCCIONES:
FORMULARIO
SALUD

PENSION

ARP

Fondo de Seguridad
Estampilla UTCH
PRESTAMOS
Public Gaceta

Ofros Descuentos

TOTAL DEDUCCIONES

VALOR NETO A PAGAR

ORDEN NRO,

BANCO DE BOGOTA

COMPROBANTE DE PAGO N°047
A

CONSUELO AYALA ASPRILLA

UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL

TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS $ 1.551.350,00
PAGO SALARIO D EL MES DE ABRIL DE 2025 COMO ESCOBITA DE LA ENIPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

$ 1.6561.350,00

4%
4%
0%

62.054
62.054

0%

0%
0%

124.108

» & 4 & h e &
t

1.427.242,00

CUENTA: No 378232029 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITAS.AE.S.P

FECHA DE PAGO:

£

RECIBI CONFORME:

29__de__ 04 de 2025

)
GEW

Coneyelc ANAILA
CC.Nro.2 X+ éqg gy




RESOLUCION N°046
(29 DE ABRIL DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos SALARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por
los estatutos, acta de posesion y demés normas concordantes y,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. CONSUELO AYALA ASPRILLA identificada con cedula de ciudadania
N°:35695895 DE NOVITA, laboro durante el mes de ABRIL de 2.025 como
escobita en la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S AE.S.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el
pago de OPERARIO DE ASEO “ESCOBITAS", en el rubro 2.1.2.02.02.009.03.05

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a CONSUELO AYALA
ASPRILLA, durante el mes de ABRIL de 2.025 como operario de aseo
“escobitas”’, la suma de un millén quinientos cincuenta y unos mil trescientos
cincuenta pesos M/C ($1°551.350)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de los salarios de
conformidad con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




PRESTACION DE SERVICIOS

RUBRO 2.1.2.02.02.009.03.05........................... (§17551.350).

ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara
con <cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025,
RUBRO.2.1.2.02.02.009.03.05

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de

expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 29 del mes de ABRIL del 2.025

STALYN CAICED OSQUERA
RepresentanteTegal
C.C.4'841.150

Teléfono 3104508066

Direccién: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 3104508066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”
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Fecha actual: 2025/04/29 | Hora: 11:35 | IP: 177.93.60.150

Bancode Bogota (

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos

Empresa: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
Tipo Identificacion: NIT Persona Juridica No. Identificacion: 9003491747
Generado por: STALYN CAICEDO

Nro. Autorizacién
Origen

Tipo Producto
Nombre Producto
Fecha Transferencia
Destino

Valor Transferencia
Nombre Destinatario
Tipo Identificacién
Nro. Identificacion
Entidad Financiera
Tipo Producto Destino
Nro. Producto Destino
Referencia / Nro. Factura
Informacion Adicional
Estado

17990686

Cuenta Corriente
CC2029
2025/04/29

$1,427,242.00
consuelo ayala asprilla
Cédula de Ciudadania
35695895

Banco de Bogota
Cuenta Ahorros
378385801

N/A

SALARIO ABRIL 2025
Exitosa

Fecha de Emision 2025/04/29

Nro. Producto k2029

Importante: Una vez finalizada esta transaccién, por favor verifique el débito en la cuenta
£% origen, antes de intentar realizarla nuevamente.
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COMPROBANTE DE PAGO N°057

A
CONSUELO AYALA ASPRILLA
UN MILLON QUINIENTOS GINGUENTA Y UN MIL
La suma de: TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS $ 1.551.350,00
PAGO SALARIO D EL MES DE MAYO DE 2025 COMO ESCOBITA DE LA EMPRESA DE

Por concepto de: SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP
PAGO DE $ 1.551.350,00
DEDUCCIONES:
FORMULARIO
SALUD 4% $ 62.054
PENSION 4% $ 62.054
ARP 0% -
Fondo de Seguridad 0% $
Estampilla UTCH 0% $
PRESTAMOS 0% $ -
Public Gaceta 3
Otros Descuentos $
TOTAL DEDUCCIONES $ 124.108
VALOR NETO A PAGAR $ 1.427.242,00
ORDEN NRO.

BANCO DE BOGOA
CUENTA: No 378232028 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITAS.AE.S.P

FECHA DE PAGO: 29 _de a5 de 2025

CoNSYR IO AYER
CC.Nre. 5, AL . B

RECIBI CONFORME:




RESOLUCION N°062
(29 DE MAYO DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos SALARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por
los estatutos, acta de posesion y demas normas concordantes vy,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. CONSUELO AYALA ASPRILLA identificada con cedula de ciudadania
N°:35695895 DE NOVITA, laboro durante el mes de MAYO de 2.025 como
escobita en la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITAS.AES.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el
pago de OPERARIO DE ASEO “ESCOBITAS”, en el rubro 2.1.2.02.02.009.03.05

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a CONSUELO AYALA
ASPRILLA, durante el mes de MAYO de 2.02§ ,como operario de aseo

“escobitas”, la suma de un millén quinientos cincuenta y unos mil trescientos
cincuenta pesos M/C ($1°551.350)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de los salarios de
conformidad con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




PRESTACION DE SERVICIOS
RUBRO 2.1.2.02.02.009.03.05........................... ($17551.350).
ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara
con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025,
RUBRO.2.1.2.02.02.009.03.05
ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de

expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 29 del mes de MAYO del 2.025

)

STALYN CAICEDO SQUERA
Representante le
C.C. 4°841.

Teléfono 3104508066
Direccion: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”
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Documento Soporte de Pago de Némina Electronica

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

_ ! 900349174-7
de servicios i
iﬂmﬂwﬂwmtﬂ Periodo de pago 01 de kammuwmmmm al 30 de Mayo de 2025
Fecha emisidn: 2025-07-15T16:46:56.276523-05:00
Empleado: lAyala Asprilla Consuelo Identificacion: |35695895 Entidad Salud: [Nueva EPS
5 Centro de Entidad Administradora Colombiana de
Cargo: ESCOBITA Costos: ASEO Pension: Pensiones Colpensiones
Sueldo: $1.551.350,00 Banco: BANCO DE BOGOTA Entidad ARL: Positiva Companiia de Seguros
Fecha Ingreso: |06/07/2022 No. Cuenta: 378232029 |Entidad Caja:  |CCF del Chocd
Método de pago:|Cheque
|Fechas de pago: [2025-05-29
Cadigo Descripcion Unidades Devengos Deducciones
001 Sueldo Basico 30,00 dias $1.551.350,00
025 Hora Extra Diurna Dominical y Festivos 8,00 horas $103.423,36
002 Salud $62.054,00
003 Fondo Pension $62.054,00
Totales: $1.654.773,36| $124.108,00
Neto a Pagar: $1.530.665,36
. |Un Millen Quinientos Treinta Mil Seiscientos Sesenta y Cinco Pesos Con
Valor en letras: |1 i y Seis Centavos
[Notas: ]
CUNE: 4b2d16b227d2b8055cc8e0ece36287ach794b3dab199a19a2b651c8a01748580de92c98588778aa%alcd45e578b6alee

Fecha Firmado:

2025-07-15T16:46:56.276523-05:00

_mx._.mga3<&m...Aom<szEmnw__mx:mOOz:.__SCxIxh.w_.Dmmmumxmume:»memm xhIDL65HSfWsD/ipAoHrm2ZhrYixmxPmkwC
0dQFdDEqgPpfixgVFEChNNLMTHEDt) SNQO6cXadzx9DaaV3Qf6+a3A7S]YptHkDPEr43L/ipm5dROABNG+ToONd4PFBogX HPB

Firma Digital:  |g¢; nDNoWoaXcHeWM1v7tTtgcLuwcLiRgpjY 2WujBryOUTKEOGEPqI22nX| IGZwGmW.JBY5VMIh38BUaBhIYZkOUIFZO00w+n
dcE0S+9ICQ/UVG2HUWCMST+eQes fK81402Gz3w2016BNE/G2Q==
Representacién Grafica de Nomina Individual. - Software:e-Factura Proveedor tecnolagico: cadena. wtsswooosso

® iaclurolech




Fecha actual: 2025/05/29 | Hora: 17:07 | IP: 191.150.205.164

Bancode Bogota (

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A

NIT Persona Juridica No. Identificacion: 9003491747
STALYN CAICEDO

Empresa:
Tipo Identificacion:
Generado por:

Nro. Autorizacion
Origen

Tipo Producto
Nombre Producto
Fecha Transferencia
Destino

Valor Transferencia
Nombre Destinatario
Tipo Identificacion
Nro. Identificacion
Entidad Financiera

Tipo Producto Destino
Nro. Producto Destino

Referencia / Nro. Factura

Informacion Adicional
Estado

16247638 Fecha de Emision 2025/05/29

Cuenta Corriente
CC2029 Nro. Producto *Hxx2029
2025/05/29

$1,427,242.00
consuelo ayala asprilla
Cédula de Ciudadania
35695895

Banco de Bogota
Cuenta Ahorros
378385801

N/A

SALARIO MAYO 2025
Exitosa

Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta
&% origen, antes de intentar realizarla nuevamente.

*L rif: ransa

n

n | r n leci n el Ban
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Novita 30 de MAYO de 2.025

Sefior (a)

CONSUELO AYALA ASPRILLA
OPERARIA ASEO “ESCOBITA”
E.S.P.NS.AE.S.P.

Ref.: Terminacion del contrato de trabajo por vencimiento del término
Cordial saludo,

Me permito comunicarle que en virtud a que el término de vigencia pactado en el
contrato individual de trabajo a término fijo N°005, suscrito con usted esta préximo
a vencerse, la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP ha
decidido no darlo por prorrogado. Por lo anterior, le comunico que la empresa ha
decidido dar por terminado su contrato de trabajo, de conformidad con el articulo 61
numeral C) del Codigo Sustantivo del Trabajo.

Dicha decisién sera efectiva a partir del 30 de JUNIO de 2.025. Por lo tanto,
terminada la jornada podra solicitar su liquidacion de prestaciones sociales y salario
adeudados conforme a lo enunciado en el Cadigo Sustantivo del Trabajo.

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la
empresa, por lo que nos vemos en:la obligacion de resaltar y aplaudir su
desempenio.

Atentamente,

STALYN CAICED@ MOSQUERA CQQ SUQ(o py
Representantgfegal 5 O / ﬂ{ ﬂ
C.C. 4'844150 /&3 ~ Ol
TeléforG 3104508066 Horat' 03 .02 P

Diegtcion: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Weponando la calidad de wida del pucbls Voucteia
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COMPROBANTE DE PAGO N°071

A
CONSUELO AYALA ASPRILLA
SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL. TRESCIENTOS SESENTA

La suma de: Y SEIS PESOS $ 771.368,00
Por concepto de: PAGO PRIMS DE SERVICIOS PRIMER SEMESTRE 2025
PAGO DE $ 771.3686,00
DEDUCCIONES:
FORMULARIO
SALUD 4%
PENSION 4%
ARP 0% -
Fondo de Seguridad 0% $
Estampilla UTCH 0% $
PRESTAMOS 0% $ -
Public Gaceta 3
Otros Descuentos $
TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR NETO A PAGAR $ 771.366,00
ORDEN NRO.
BANCO DE BOGOTA

CUENTA: No 378232029 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.AE.S.P

FECHA DE PAGO: 27__de__ 08 de 2025

T2y

GEREN

RECIBI CONFORME: CQn IQUIRS
CC.N A » 695, ©Y x—




RESOLUCION N°077
(27 DE JUNIO DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos PRIMA DE SERVICIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por
los estatutos, acta de posesion y demas normas concordantes y,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. CONSUELO AYALA ASPRILLA identificada con cedula de
ciudadania N°35695895, laboraron en la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE NOVITA S.A ESP, como escobita, desde el 05 de enero hasta el 30 de junio
2.025.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA
S.A ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para
el pago de OPERARIO DE ASEO “ESCOBITAS", en el rubro
2.1.2.02.02.009.03.11

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a CONSUELO AYALA
ASPRILLA, durante el mes de JUNIO de 2.025 como OPERARIO DE ASEO
“ESCOBITAS”, la suma de: SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($771.366).

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de los servicios de
conformidad con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

PRIMA DE SERVICIOS

RUBRO 2.1.2.02.02.009.03.11.......................... (771.366).

ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara
con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025. RUBRO
2.1.2.02.02.009.03.11

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de

expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 25 del mes de JUNIO del 2.025

feccion: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




Documento Soporte de Pago de Nomina Electronica

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A ESP

: , 900349174-7
Py : ; ;
iﬂwﬂlaww.?t_% Periodo de pago 01 de .Eﬂm.m_vmu._mmﬁm al 30 de Junio de 2025
Fecha emision: 2025-07-26T14:07:01.422514-05:00
|[Empleado: Ayala Asprilla Consuelo Identificacion:  [35695895 Entidad Salud: |[Nueva EPS
4 Centro de Entidad Administradora Colombiana de
Cargo: ESCOBITA Costos: ASEO Pension: Pensiones Colpensiones
Sueldo: $1.551.350,00 Banco: BANCO DE BOGOTA Entidad ARL: Positiva Compaiiia de Seguros
Fecha Ingreso: [06/07/2022 No. Cuenta: 378232029 Entidad Caja:  |CCF del Choco
|Método de pago:|Cheque
|Fechas de pago: [2025-06-27
Codigo Descripcion Unidades Devengos Deducciones
001 Sueldo Basico 30,00 dias $1.551.350,00
025 Hora Extra Diurna Dominical y Festivos 24,00 horas $310.270,08
026 Primas Pago 179,00 dias $771.365,69
002 Salud $62.054,00
003 Fondo Pension $62.054,00
Totales: $2.632.985,77| $124.108,00
Neto a Pagar:  |$2.508.877,77
. |Dos Millones Quinientos Ocho Mil Ochocientos Setenta y Siete Pesos
Valor en letras: Con Setenta y Siete Centavos
|Notas:
CUNE: afebb896d66dc12b3375fcd 13adche 19fd2e3281351996571dbad4efc96591c547dfAbf171dch57 16de63633aa41ab2d
Fecha Firmado: [2025-07-26T14:07:01.422514-05:00
n+sKchvCQjvrOBranKni02g30Uun5UHWDILINTKMoRG57zMrbU4MnuU3fkGE2km e6F SkrsuZ+YnIRmcWDIG 1 riTHkrMalxttk
Firma Digital: FE/hSK7RI4ynDsMaGbBRiyZekS6VPh gZwbHARLGfvbdhxze4]PQSzTmPGgwxwYzUFGKIYhRObIGF8JTIZCuHrIXkiylpKb oVd
gra: RqlsQmMTczY1Zof/iSjUbTODuaNTi5qOVE]YWi+b9ECFHVKNVV1F12DpVZa KT 807hBaWFOWIIQhWvDLVMEaXELWsc7kPITj
1JfZAmObbsBhyJIGQRIWymTu7Y8 F5wJitLbHWAhyi216aA/Lg==

Representacion Grafica de Nomina Individual.

@ faciur

Software: e-Factura Proveedor tecnologico: nmﬂmzm. Nit. 890.930.534-0

atech




Fecha actual: 2025/06/27 | Hora: 09:39 | IP: 191.156.4.97

Bancode Bogota (

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos

Empresa:
Tipo Identificacion:
Generado por:

Nro. Autorizacion
QOrigen

Tipo Producto
Nombre Producto
Fecha Transferencia
Destino

Valor Transferencia
Nombre Destinatario
Tipo Identificacion
Nro. Identificacion
Entidad Financiera
Tipo Producto Destino
Nro. Producto Destino

Referencia / Nro. Factura

Informacién Adicional
Estado

11135952

Cuenta Corriente
CC2029
2025/06/27

$771,366.00

consuelo ayala asprilla
Cédula de Ciudadania
35695895

Banco de Bogota
Cuenta Ahorros
378385801

N/A

PRIMA DE SERVICIOS 2025

Exitosa

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
NIT Persona Juridica
STALYN CAICEDO

No. Identificacion: 9003491747

Fecha de Emision 2025/06/27

Nro. Producto 2029

A Importante: Una vez finalizada esta transaccién, por favor verifique el débito en la cuenta
&M origen, antes de intentar realizarla nuevamente. .
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La suma de;

Por concepto de:
PAGO DE

DEDUCCIONES:
FORMULARIO
SALUD

PENSION

ARP

Fondo de Seguridad
Estampilla UTCH
PRESTAMOS
Public Gaceta

Qtros Descuentos

TOTAL DEDUCCIONES

VALOR NETO A PAGAR

ORDEN NRO.

BANCO DE BOGOTA

COMPROBANTE DE PAGO N°079
A

CONSUELO AYALA ASPRILLA

UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y UN mMIL

TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS $ 1.551.350,00
PAGO SALARIO D EL MES DE JUNIO DE 2025 COMO ESCOBITA DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S,A ESP

$ 1.551.350,00

4%
4%
0%

62.054
62.054

0%

0%
0%

124.108

L4 & R0 R & &
1

1.427.242,00

CUENTA: No 378232029 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITAS.AE.S.P

FECHA DE PAGO:

RECIBI CONFORME:

__ 27 de 08 de 2025
GERENT
£
COnsLE\T

CC.Nro. AN & @




RESOLUCION N°085
(27 DE JUNIO DEL 2.025)

Por medio de la cual se reconocen unos SALARIOS

El suscrito gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas por
los estatutos, acta de posesion y demas normas concordantes Y,

CONSIDERANDO

Que es deber del ordenador del gasto, reconocer los emolumentos generados por
la empresa de servicios publicos.

Que la Sr. CONSUELO AYALA ASPRILLA identificada con cedula de ciudadania
N°:35695895 DE NOVITA, laboro durante el mes de JUNIO de 2.025 como
escobita en la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A E.S.P.

Que el Presupuesto de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
ESP, para la vigencia fiscal de 2.025, existe disponibilidad presupuestal para el
pago de OPERARIO DE ASEO “ESCOBITAS”, en el rubro 2.1.2.02.02.009.03.05

Que es deber del gerente y/o pagador, reconocer y pagar los Salarios causados.
Que sin mas consideraciones que las expuestas,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a CONSUELO AYALA
ASPRILLA, durante el mes de JUNIO de 2.025 como operario de aseo
‘escobitas”, la suma de un millén quinientos cincuenta y unos mil trescientos

cincuenta pesos M/C ($1°551.350)

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de los salarios de
conformidad con los rubros presupuestales y valor especificado asi:

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”




PRESTACION DE SERVICIOS

RUBRO 2.1.2.02.02.009.03.05........................... ($1°551.350).

ARTICULO TERCERO: la suma ordenada a pagar en el articulo anterior, se hara
con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2.025,
RUBRO.2.1.2.02.02.009.03.05

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de
expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dada en novita, el dia 27 del mes de JUNIO del 2.025

STALYN CAICEDO MOSQUERA

Direccién: barrio el rosario

Palacio Municipal Oficina 30
Tel. 310-450-8066
E-mail: espns.a0329@hotmail.com

Mejorando la calidad de vida del pueblo “Novitefio”
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Fecha actual: 2025/06/27 | Hora: 09:45 | IP: 191.156.4.97

Bancode Bogota (

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE NOVITA S.A
NIT Persona Juridica
STALYN CAICEDO

Empresa:
Tipo Identificacion:
Generado por:

No. Identificacion: 9003491747

Nro. Autorizacién 17342651 Fecha de Emisién 2025/06/27
Origen

Tipo Producto Cuenta Corriente

Nombre Producto CC2029 Nro. Producto 2029

Fecha Transferencia
Destino

Valor Transferencia
Nombre Destinatario
Tipo Identificacién
Nro. Identificacion
Entidad Financiera
Tipo Producto Destino
Nro. Producto Destino
Referencia / Nro. Factura
Informacién Adicional
Estado

2025/06/27

$1,427,242.00
consuelo ayala asprilla
Cédula de Ciudadania
35695895

Banco de Bogota
Cuenta Ahorros
378385801

N/A

SALARIO JUNIO 2025
Exitosa

Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta
origen, antes de intentar realizarla nuevamente.
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